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Річний звіт

Приватне акцiонерне товариство "Українська аграрно-страхова компанiя" (22800936)

за 2024 рік

Рішення про затвердження річного звіту: 05.05.2025, Ради директорiв Про затвердження Рiчного звiту Товариства за 2024 рiк, Протокол Ради директорiв №12 вiд 05.05.2025

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації: 

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, Україна, DR/00002/ARM

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації:

	Річну інформацію розміщено на власному вебсайті емітента
	https://uaic.com.ua/ua/informaciya-dlya-emitenta/informaciya-emitenta-cinnih-paperiv/ 
	28.11.2025

	
	(URL-адреса вебсайту)
	(дата)


Пояснення щодо розкриття інформації
Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення не надається, тому що Товариство не є особою, яка надає забезпечення.

Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобов'язаннями емiтента не надається, тому що Товариство не випускало забезпечених цiнних паперiв.

Iнформацiя про судовi справи не надається, тому що Товариство не має судових справ, за якими розглядаються позовнi вимоги у розмiрi на суму 1 та бiльше вiдсоткiв активiв Товариства станом на початок звiтного року, стороною в яких виступає Товариство.

Iнформацiя стосовно штрафних санкцiй щодо особи не надається, тому що штрафнi санкцiї в розмiрi, який перевищує 1000 грн., в звiтному роцi до Товариства та його посадових осiб органами державної влади не застосовувались. 

Iнформацiя про володiння посадовими особами акцiями Товариства не надається, тому що посадовi особи Товариства не володiють акцiями Товариства. 

Iнформацiя щодо вартостi чистих активiв не надається, тому що страховi компанiї дану iнформацiю не розкривають.

Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї та iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї не надається, тому що Товариство не займається видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi.

Iнформацiя стосовно участi в iнших особах не надається, тому що Товариство не бере участi в iнших особах, вiдсоток акцiй (часток, паїв) у яких перевищує 5%.

Iнформацiя стосовно вiдокремлених пiдроздiлiв не надається, тому що Товариство не має вiдокремлених пiдроздiлiв.

Iнформацiя про змiну прав на акцiї (змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй; змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного товариства, у разi, якщо сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй) не надається, тому що таких змiн не було.

Уточнення щодо наявностi обмежень за акцiями не надається, тому що в Товариства немає таких омежень.

Iнформацiя про облiгацiї не надається, тому що Товариство не випускало облiгацiй.

Iнформацiя про iншi цiннi папери не надається, тому що Товариство не випускало iнших цiнних паперiв.

Iнформацiя про деривативнi цiннi папери не надається, тому що Товариство не випускало деривативнi цiннi папери.

Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних папнерiв не надається, тому що Товариство не випускало забезпечених боргових цiнних паперiв.

Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва) не надається, тому що Товариство не випускало цiльових корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва.

Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду не надається, тому що Товариство не придбавало власних акцiй протягом звiтного перiоду.

Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи не надається, тому що Товариство не випускало iнших цiнних паперiв, крiм акцiй.

Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи акцiй у розмiрi понад 0,1% розмiру статутного капiталу не надається, тому що працiвники Товариства не володiють акцiями Товариства.

Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi необхiднiсть отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв не надається, тому що такi обмеження вiдсутнi.

У зв'язку з тим, що в Додатку 7 до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 не передбачено роздiл, в якому потрiбно вказати iнформацiю про осiб, що володiють 5 i бiльше вiдсотками акцiй Товариства, така iнформацiя наводиться нижче:

1. ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ АГРОФIРМА "ДОБРОБУТ", 32682703, кiлькiсть акцiй - 68 965 шт., що становить 84,749615% вiд загальної кiлькостi акцiй Товариства.

2. ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "IНВЕСТИЦIЙНО-ПРОМИСЛОВА КОМПАНIЯ "ПОЛТАВАЗЕРНОПРОДУКТ", 31059651, кiлькiсть акцiй - 7 934 шт., що становить 9,749923% вiд загальної кiлькостi акцiй Товариства.

3. ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ ФIРМА "АСТАРТА-КИЇВ", 19371986, кiлькiсть акцiй - 4 476 шт., що становить 5,500460% вiд загальної кiлькостi акцiй Товариства.

Iнформацiя про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй не надається, тому що таких змiн у звiтному перiодi не було.

Iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй не надається, тому що таких змiн не було.

Iнформацiя про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного товариства, у разi, якщо сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй) не надається, тому що таких змiн не було.

У зв'язку з тим, що в Додатку 7 до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 не передбачено роздiл, в якому потрiбно вказати iнформацiю стосовно засновникiв (вiдповiдно до ппп.2 пп.35 п.1 гл. III), така iнформацiя наводиться нижче:

засновники: 

Первiсно статутний капiтал ПрАТ "Українська аграрно-страхова компанiя" було сформовано за рахунок внескiв засновникiв: 7 фiзичних осiб та 8 юридичних осiб. Випуск акцiй зареєстровано Державною комiсiєю цiнних паперiв та фондового ринку №452/1/98 вiд 20.08.1998. Форма випуску акцiй - документарна. Загальними зборами акцiонерiв ЗАТ "Страхова компанiя "Саламандра-Днiпро"" (Протокол №18-2 вiд 30.05.2008) прийнято рiшення про змiну назви з ЗАТ "Страхова компанiя "Саламандра-Днiпро"" на ЗАТ "Українська аграрно-страхова компанiя". Засновниками станом на 31.12.2010 ЗАТ "Українська аграрно-страхова компанiя" є: 

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "КУА та АПФ Астарта-Iнвест", частка в статутному капiталi Товариства - 90%; Назаренко Василь Миколайович, частка в статутному капiталi - 9,91%; Назаренко Iгор Васильович, частка в статутному капiталi - 0,09%.

Загальнi збори ацiонерiв ЗАТ "Українська аграрно-страхова компанiя" прийняли рiшення змiнити тип та найменування Товариства з закритого на приватне акцiонерного товариство вiдповiдно до вимог Закону України " Про акцiонернi товариства" (Протокол №21 вiд 28.01.2011). 22.03.2011 Товариством зареєстровано нова редакцiя Статуту, згiдно якого  Приватне акцiонерне товариство "Українська аграрно-страхова компанiя" є новим найменуванням та повним правонаступником ЗАТ "Українська аграрно-страхова компанiя".

Інформація про вчинення значних правочинів не надається, так як особлива інформація з датами прийняття рішення про надання згоди на вчинення значного правочину 11.01.2024 та 29.02.2024 - Відомості про прийняття рiшення щодо вчинення значного правочину - Товариством не розкривалась. Тому, інформація про URL-адресу вебсайту, на якій розміщена інформація, про орган управління, що прийняв рішення, дату вчинення правочину, ринкова вартість правочину та предмет правочину не надається.

Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть не надається, тому що таких у звiтному перiодi не було.

Звiт про платежi на користь держави не надається, тому що згiдно iз ст. 1 Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" Товариство не готує даний звiт.

Посилання на кодекс корпоративного управлiння оператора органiзованого ринку капiталу, об'єднання юридичних осiб та/або кодекс корпоративного управлiння, затверджений НКЦПФР та iнший кодекс корпоративного управлiння (за наявностi), який емiтент добровiльно вирiшив застосовувати, включаючи посилання на текст вiдповiдного кодексу у публiчному доступi не надається, тому що Товариство не застосовує кодекси корпоративного управлiння оператора органiзованого ринку капiталу, об'єднання юридичних осiб та/або кодекс корпоративного управлiння, затверджений НКЦПФР та iнший кодекс корпоративного управлiння та Товариством не приймалося рiшення про добровiльне застосування перелiчених кодексiв. В своїй дiяльностi Товариство користується власним Кодексом корпоративного управлiння, який затверджено Наглядовою радою Товариства (Протокол засiдання Нагляової ради №1 вiд 21.01.2022) та розмiщено на вебсайтi Товариства за https://uaic.com.ua/wp-content/uploads/2023/04/%D0%9A%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BA%D1%81-%D0%BA%D0%BE%D1%80%D0%BF%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D0%B3%D0%BE-%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F.pdf .

Iнформацiя щодо вiдхилень вiд положень кодексу корпоративного управлiння не наводиться, оскiльки Товариство не має вiдхилень вiд власного кодексу корпоративного управлiння. Кодексами корпоративного управлiння iнших пiдприємств, установ, органiзацiй Товариство не користується.

Практики корпоративного управлiння особи, застосовувану понад визначенi законодавством вимоги, Товариство не має, тому Товариством не надається наступна iнформацiя:

-Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Цiлi особи, акцiонери та стейкхолдери;

-Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Наглядова рада;

-Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Виконавчий орган;

-Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Рада директорiв;

-Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Винагорода;

-Iнформацiї про практику корпоративного управлiння особи. Розкриття iнформацiї i прозорiсть;

-Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Система контролю i стандарти етики;

-Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Оцiнка корпоративного управлiння.

В Iнформацiї про кодекс корпоративного управлiння, яким керується особа, не зазначено назва органу управлiння, яким прийнято рiшення про затвердження застосування iншого кодексу та дата прийняття рiшення щодо затвердження застосування iншого кодексу тому, що рiшення про застосування iншого кодексу в Товариствi не приймалось. В "URL-адреса з текстом кодексу" зазначено посилання на розмiщення власного Кодексу корпоративного управлiння.

Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень не надається, тому що Товариство не є емiтентом облiгацiй.

Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та загальний опис прийнятих рiшень не надається, тому що в колегiальному виконавчому органi комiтети не створенi.

Iнформацiя про одноосiбний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рiшень не надається, тому що в Товариствi створено колегiальний виконавчий орган - Правлiння.

Iнформацiя щодо будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних зборах особи не надається, тому що в Товариствi вiдсутнi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних зборах особи.

Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї не надається, тому що в Товариствi вiдсутнiй внутрiшнiй документ, який визначає полiтику щодо розкриття iнформацiї.

Iнформацiя про радника не надається, тому що радник з корпоративних прав в Товариствi вiдсутнiй.

Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку фiнансових послуг не надається, тому що Товариство не є фiнансовою установою.

Iнформацiя щодо наявностi у емiтента вiдносин з iноземними державами зони ризику не надається, тому що станом на 31.12.2024 у Товариства вiдсутнi зв'язки з iноземним державами зони ризику.

Iнформацiя про корпоративнi/акцiонернi) договори, укладенi акцiонерами (учасниками) особи, яка наявна в особи та Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом не надається, тому що в Товариствi вiдсутнi корпоративнi/акцiонернi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) особи та вiдсутнi будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом.

Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути вплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення не надається, тому що будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути вплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення в Товариствi вiдсутнi.

Iнформацiя про дивiдендну полiтику не надається, тому що в Товариствi нема в наявностi та не затверджений внутрiшнiй документ, який визначає дивiдендну полiтику Товариства.

Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у звiтному роцi не надається, тому що дивiденди в звiтному перiодi не виплачувались.

Iнформацiя, пов'язана з емiсiєю окремих видiв цiнних паперiв (iнформацiя щодо iпотечних облiгацiй, iнформацiя щодо сертифiкатiв ФОН) не надається, тому що Товариство не випускало iпотечних облiгацiй та сертифiкатiв ФОН.

Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску боргових цiнних паперiв не надаться тому, що Товариство не здiйснювало випуск боргових цiнних паперiв.

Рiчна фiнансова звiтнiсть не надається, тому що в Роздiлi III п. 2. Рiчна фiнансова звiтнiсть (URL) зазначено URL-адреса вебсайту Товариства, за якою розмiщено рiчну фiнансову звiтнiсть, з урахуванням вимог визначених пунктом 25 Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608.

Iнформацiя стосовно УНЗР деяких посадових осiб не надається, тому що посадовi особи мають паспорти старого зразку.

Iнформацiя стосовно розмiру винагороди у нацiональнiй або iноземнiй валютi, яку виплатили (мають виплатити) у звiтному перiодi та/або рiшення про виплату якої прийнято у звiтному перiодi, форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звiтному перiодi та/або рiшення про виплату якої прийнято у звiтному перiодi, розмiрiв фiксованої та змiнної частин винагороди, якi виплатили та/або мають виплатити у звiтному перiодi та/або рiшення про виплату яких прийнято у звiтному перiодi, критерiїв оцiнки ефективностi, за якими нараховували змiнну частину винагороди стосовно Голови та членiв Нагляової ради для розкриття не надається, тому що посадовi особи не надали згоди на розкриття даної iнформацiї через її конфiденцiйнiсть. Тому i iнформацiя стосовно спiввiдношення середнього розмiру винагороди iз середнiм розмiром винагороди працiвникiв особи не надається.

У зв'язку з тим, що в Додатку 7 до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 не передбачено роздiл, в якому потрiбно вказати iнформацiю стосовно порядку призначення та звiльнення посадових осiб емiтента (вiдповiдно до пп.8 п. 3 ст. 127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки") та стосовно повноваження посадових осiб емiтента (вiдповiдно до пп.9 п. 3 ст. 127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки"), така iнформацiя наводиться нижче: порядок призначення та звiльнення, повноваження посадових осiб Товариства визначенi в Статутi Товариства, Положеннi про Наглядову раду та Положеннi про виконавчий орган.
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I. Загальна інформація
1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація
	1
	Повне найменування
	Приватне акцiонерне товариство "Українська аграрно-страхова компанiя"

	2
	Скорочене найменування
	ПрАТ "УАСК"

	3
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	22800936

	4
	Дата державної реєстрації
	04.03.2002

	5
	Місцезнаходження
	04070, Україна, м. Київ, вул. Ярославська, 58. 

Фактичне: 04070, Україна, м. Київ, вул. Ярославська, 58

	6
	Адреса для листування
	

	7
	Особа, яка розкриває інформацію
	V
Емітент


Особа, яка надає забезпечення

	8
	Особа має статус підприємства, що становить суспільний інтерес
	V
Так


Ні

	9
	Категорія підприємства
	
Велике


Середнє

V
Мале


Мікро

	10
	Адреса електронної пошти для офіційного каналу зв'язку
	uaic@uaic.com.ua 

	11
	Адреса вебсайту
	https://uaic.com.ua/ 

	12
	Номер телефону
	(044) 585-94-02

	13
	Статутний капітал, грн
	32000718,75

	14
	Відсоток акцій (часток/паїв) у статутному капіталі, що належить державі
	0

	15
	Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, що передано до статутного капіталу державного (національного) акціонерного товариства та/або холдингової компанії
	0

	16
	Середня кількість працівників за звітний період
	13

	17
	Витрати на оплату праці, тис. грн (для розрахунку фіктивності для суб'єктів малого підприємництва)
	0

	18
	Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та коду за КВЕД
	65.12 - Iншi види страхування, крiм страхування життя

65.20 - Перестрахування

66.21 - Оцiнювання ризикiв та завданої шкоди

	19
	Структура управління особи
	
Однорівнева

V
Дворівнева


Інше


Банки, що обслуговують особу:
	1
	Повне найменування (в т.ч. філії, відділення банку)
	АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "РАЙФФАЙЗЕН БАНК"

	
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	14305909

	
	IBAN
	UA853003350000000265082150156

	
	Валюта рахунку
	UAH

	2
	Повне найменування (в т.ч. філії, відділення банку)
	АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "РАЙФФАЙЗЕН БАНК"

	
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	14305909

	
	IBAN
	UA733003350000000265052150115

	
	Валюта рахунку
	UAH

	3
	Повне найменування (в т.ч. філії, відділення банку)
	АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "РАЙФФАЙЗЕН БАНК"

	
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	14305909

	
	IBAN
	UA913003350000000265022150213

	
	Валюта рахунку
	USD

	4
	Повне найменування (в т.ч. філії, відділення банку)
	АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "РАЙФФАЙЗЕН БАНК"

	
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	14305909

	
	IBAN
	UA153003350000000265022150417

	
	Валюта рахунку
	EUR

	5
	Повне найменування (в т.ч. філії, відділення банку)
	АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "УКРСИББАНК"

	
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	09807750

	
	IBAN
	UA483510050000026503205438100

	
	Валюта рахунку
	UAH

	6
	Повне найменування (в т.ч. філії, відділення банку)
	ФIЛIЯ - ГОЛОВНЕ УПРАВЛIННЯ ПО М. КИЄВУ ТА КИЇВСЬКIЙ ОБЛАСТI АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДЕРЖАВНИЙ ОЩАДНИЙ БАНК УКРАЇНИ"

	
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	09322277

	
	IBAN
	UA853226690000026503300182388

	
	Валюта рахунку
	UAH

	7
	Повне найменування (в т.ч. філії, відділення банку)
	ФIЛIЯ - ГОЛОВНЕ УПРАВЛIННЯ ПО М. КИЄВУ ТА КИЇВСЬКIЙ ОБЛАСТI АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДЕРЖАВНИЙ ОЩАДНИЙ БАНК УКРАЇНИ"

	
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	09322277

	
	IBAN
	UA803226690000026502301182388

	
	Валюта рахунку
	USD

	8
	Повне найменування (в т.ч. філії, відділення банку)
	АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "КРЕДОБАНК"

	
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	09807862

	
	IBAN
	UA833253650000026500011235192

	
	Валюта рахунку
	UAH

	9
	Повне найменування (в т.ч. філії, відділення банку)
	АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СЕНС БАНК"

	
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	23494714

	
	IBAN
	UA453003460000026503014564501

	
	Валюта рахунку
	UAH, USD


Інформація про рейтингове агентство:
	№ з/п
	Повне найменування, країна місцезнаходження, посилання на вебсайт агентства
	Ознака рейтингового агентства (уповноважене, міжнародне)
	Дата визначення або оновлення рейтингової оцінки особи або цінних паперів особи
	Рівень кредитного рейтингу особи або цінних паперів особи

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "РЕЙТИНГОВЕ АГЕНТСТВО "СТАНДАРТ-РЕЙТИНГ"

Україна

https://standard-rating.biz/ 
	уповноважене рейтингове агентство
	Оновлення рейтингової оцінки емітента 11.03.2024
	uaAA

	2
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "РЕЙТИНГОВЕ АГЕНТСТВО "СТАНДАРТ-РЕЙТИНГ"

Україна

https://standard-rating.biz/ 
	уповноважене рейтингове агентство
	Оновлення рейтингової оцінки емітента 29.07.2024
	uaAA

	3
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "РЕЙТИНГОВЕ АГЕНТСТВО "СТАНДАРТ-РЕЙТИНГ"

Україна

https://standard-rating.biz/ 
	уповноважене рейтингове агентство
	Оновлення рейтингової оцінки емітента 10.12.2024
	uaAA

	4
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "РЕЙТИНГОВЕ АГЕНТСТВО "СТАНДАРТ-РЕЙТИНГ"

Україна

https://standard-rating.biz/ 
	уповноважене рейтингове агентство
	Оновлення рейтингової оцінки емітента 28.04.2025
	uaAA


2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура
Органи управління

	№ з/п
	Назва органу управління (контролю)
	Кількісний склад органу управління (контролю)
	Персональний склад органу управління (контролю)

	1
	2
	3
	4

	1
	Загальнi збори акцiонерiв
	3 (три) акцiонери
	Згiдно з реєстром власникiв цiнних паперiв, станом на 31.12.2024

	2
	Наглядова рада
	3 (три) 

(Голова та 2 (два) члени Наглядової ради)
	Лиманська Лiлiя Валерiївна - Голова Наглядової ради,

Гриценко Володимир Володимирович - член Наглядової ради,

Чук Вячеслав Володимирович - член Наглядової ради.

На момент розкриття iнформацiї в Товариства стались змiни. А саме:

у зв'язку зi змiною структури управлiння Товариства з дворiвневої на однорiвневу, позачерговими загальними зборами акцiонерiв 26.06.2025 прийнято рiшення припинити повноваження органу управлiння - Наглядова рада - в повному складi.



	3
	Правлiння
	3 (три)

(Голова та 2 (два) члени Правлiння)
	Iщук Олеся Петрiвна - Голова Правлiння 

Пiдлубний Олексiй Валерiйович - член Правлiння

Запара Андрiй Сергiйович - член Правлiння

На момент розкриття iнформацiї в Товариства стались змiни. А саме:

1) у зв'язку зi змiною структури управлiння Товариства з дворiвневої на однорiвневу, позачерговими загальними зборами акцiонерiв 26.06.2025 прийнято рiшення припинити повноваження Голови та членiв Правлiння та призначити з 01.07.2025 Раду Директорiв в наступному складi:

Iщук Олеся Петрiвна - Голова Ради Директорiв,

Запара Андрiй Сергiйович - член Ради Директорiв,

Пiдлубний Олексiй Валерiйович - член Ради Директорiв.

2) у зв'язку з прийнятим позачерговими загальними зборами акцiонерiв Товариства 21.10.2025 рiшення припинити Приватне акцiонерне товариство "УАСК" шляхом його перетворення у Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "УАСК" прийнято рiшення створити комiсiю з припинення Товариства в складi:

Iщук Олеся Петрiвна - Голова комiсiї з припинення,

Лиманська Лiлiя Валерiївна - член комiсiї з припинення,

Родцевич Наталiя Миколаївна - член комiсiї з припинення.


Інформація щодо посадових осіб
Рада

	№ з/п
	Посада
	Ім'я
	РНОКПП
	УНЗР
	Рік народження
	Освіта
	Стаж роботи (років)
	Повне найменування, ідентифікаційний код юридичної особи та посада(и), яку(і) займав(є) за останні 5 років
	Дата набуття повноважень та строк, на який обрано
	Непогашена судимість за корисливі та посадові злочини (Так/Ні)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Голова Наглядової ради (представник акцiонера)
	Лиманська Лiлiя Валерiївна
	
	
	1983
	Вища
	22
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ ФIРМА "АСТАРТА-КИЇВ",

19371986,

Фiнансовий директор; Приватне акцiонерне товариство "Українська аграрно - страхова компанiя", 22800936, член Наглядової ради
	19.07.2024

на 3 (три) роки
	Ні

	2
	Член Наглядової ради (представник акцiонера)
	Камашев Євген Олександрович
	
	
	1976
	Вища
	27
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ ФIРМА "АСТАРТА-КИЇВ",

19371986,

керiвник офiсу управлiння проектами; Приватне акцiонерне товариство "Українська аграрно - страхова компанiя", 22800936, член Наглядової ради
	30.08.2023

на 3 (три) роки. Припинив повноваження 19.07.24
	Ні

	3
	Член Наглядової ради (представник акцiонера)
	Чмелюк Василь Васильович
	
	
	1982
	Вища
	26
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ ФIРМА "АСТАРТА-КИЇВ",

19371986,

начальник фiнансово-економiчного управлiння, начальник вiддiлу протидiї правопорушенням; Приватне акцiонерне товариство "Українська аграрно - страхова компанiя", 22800936, член Наглядової ради
	30.08.2023

на 3 (три) роки. Припинив повноваження 19.07.2024
	Ні

	4
	Член Наглядової ради (представник акцiонера)
	Гриценко Володимир Володимирович
	
	
	1976
	Вища
	20
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ ФIРМА "АСТАРТА-КИЇВ",

19371986,

начальник управлiння юридичного супроводу бiзнесу; Приватне акцiонерне товариство "Українська аграрно - страхова компанiя", 22800936, член Наглядової ради.
	19.07.2024

на 3 (три) роки
	Ні

	5
	Член Наглядової ради (представник акцiонера)
	Чук Вячеслав Володимирович
	
	
	1985
	Вища
	23
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ ФIРМА "АСТАРТА-КИЇВ",

19371986,

комерцiйний директор; Приватне акцiонерне товариство "Українська аграрно - страхова компанiя", 22800936, член Наглядової ради.
	19.07.2024

на 3 (три) роки
	Ні


Виконавчий орган

	№ з/п
	Посада
	Ім'я
	РНОКПП
	УНЗР
	Рік народження
	Освіта
	Стаж роботи (років)
	Повне найменування, ідентифікаційний код юридичної особи та посада(и), яку(і) займав(є) за останні 5 років
	Дата набуття повноважень та строк, на який обрано
	Непогашена судимість за корисливі та посадові злочини (Так/Ні)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Голова Правлiння
	Iщук Олеся Петрiвна
	
	
	1975
	Вища
	32
	Приватне акцiонерне товариство "Українська аграрно - страхова компанiя",

22800936,

Голова Правлiння
	14.03.2024

на 1 (один) рiк - з 14.03.2024 по 13.03.2025
	Ні

	2
	Член Правлiння
	Пiдлубний Олексiй Валерiйович
	
	
	1984
	Вища
	24
	Приватне акцiонерне товариство "Українська аграрно - страхова компанiя", 

22800936,

член Правлiння, начальник вiддiлу, начальник управлiння
	14.03.2024

на 1 (один) рiк - з 14.03.2024 по 13.03.2025
	Ні

	3
	Член Правлiння
	Запара Андрiй Сергiйович
	
	
	1985
	Вища
	19
	АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СЕНС-БАНК",

23494714,

Керiвник з кредитування агропромислових клiєнтiв управлiння корпоративного кредитування казначейства та iнвестицiйного банкiнгу; Приватне акцiонерне товариство "Українська аграрно - страхова компанiя", 22800936, член Правлiння
	14.03.2024

21.12.2023, на 3 (три) мiсяцi - з 21.12.2024 по 13.03.2025
	Ні


Інші посадові особи

	№ з/п
	Посада
	Ім'я
	РНОКПП
	УНЗР
	Рік народження
	Освіта
	Стаж роботи (років)
	Повне найменування, ідентифікаційний код юридичної особи та посада(и), яку(і) займав(є) за останні 5 років
	Дата набуття повноважень та строк, на який обрано
	Непогашена судимість за корисливі та посадові злочини (Так/Ні)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Корпоративний секретар
	Макаревич Лiна Василiвна
	
	
	1983
	Вища
	24
	Приватне акцiонерне товариство "Українська аграрно - страхова компанiя",

22800936,

начальник управлiння перестрахування, корпоративний секретар
	30.05.2023

на 3 (три) роки
	Ні

	2
	Внутрiшнiй аудитор
	Борковський Андрiй Миколайович
	
	
	1981
	Вища
	22
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ ФIРМА "АСТАРТА-КИЇВ",

19371986,

провiдний фахiвець служби внутрiшнього аудиту; Приватне акцiонерне товариство "Українська аграрно - страхова компанiя", 22800936, внутрiшнiй аудитор
	07.11.2018

безстроково
	Ні


Інформація щодо корпоративного секретаря
	Дата призначення на посаду
	Ім'я
	РНОКПП
	УНЗР
	Стаж роботи (років)
	Повне найменування, ідентифікаційний код юридичної особи та посада, яку займав
	Непогашена судимість за корисливі та посадові злочини
	Контактні дані (телефон та адреса електронної пошти корпоративного секретаря)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	30.05.2023
	Макаревич Лiна Василiвна
	
	
	24
	Приватне акцiонерне товариство "Українська аграрно - страхова компанiя"

22800936

начальник управлiння перестрахування 
	Ні
	+380977500585

lina.makarevych@uaic.com.ua


Організаційна структура

https://uaic.com.ua/ua/kerivnictvo-ta-akcioneri/ 

3. Структура власності
https://uaic.com.ua/ua/kerivnictvo-ta-akcioneri/ 

4. Опис господарської та фінансової діяльності
1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання.

Товариство входить в Лiгу страхових асоцiацiй України (ЛСОУ), мiсцезнаходження:  Україна, 02660, м. Київ-02, МСП-660, вул. Євгена Сверстюка, 11А, офiс 500.

ЛСОУ була заснована у 1992 роцi i є неприбутковим об'єднанням учасникiв ринку страхових послуг України, яке створене з метою захисту iнтересiв своїх членiв та iнших учасникiв ринку страхових послуг.

Основними завданнями ЛСОУ є:

- сприяння розвитку страхування та вiльнiй конкуренцiї;

- захист прав та забезпечення представництва спiльних законних iнтересiв членiв Лiги у вiдносинах з органами державної влади, страхувальниками, iншими страховиками, професiйними та громадськими органiзацiями, суб'єктами господарювання;

- супроводження питань, що представляють стратегiчний iнтерес для нацiональних страховикiв як складової розбудови нацiональної економiки;

- сприяння залученню iнвестицiй в страховий бiзнес України та формування iнвестицiйно привабливого клiмату;

- пiдвищення обiзнаностi громадськостi про роль страхування в забезпеченнi страхового захисту i безпеки в суспiльствi, а також його внеску в економiчне зростання i розвиток країни;

- сприяння, в якостi експерта i представницького голосу страхової галузi, щодо конкурентоспроможного i вiдкритого ринку на користь споживачiв i корпоративних клiєнтiв;

- спiвробiтництво з органами державної влади та мiсцевого самоврядування, українськими та iноземними органiзацiями щодо вдосконалення законодавства в сферi фiнансових послуг, зокрема у сферi страхування;

- сприяння реалiзацiї i вдосконаленню законодавства щодо запобiгання та протидiї легалiзацiї (вiдмиванню) доходiв, одержаних злочинним шляхом;

- сприяння встановленню взаємної довiри, надiйностi, порядностi та дiлового партнерства у взаємовiдносинах мiж учасниками ринку страхових послуг, iншими учасниками фiнансового ринку, суб'єктами господарювання та споживачами;

- реалiзацiя повноважень щодо регулювання страхового ринку, делегованих Уповноваженим органом державної влади у порядку, встановленому законодавством;

- розроблення правил i стандартiв професiйної етики;

- сприяння мирному вирiшенню спорiв мiж членами Лiги або за їх участю;

- проведення форумiв, семiнарiв, конференцiй, зустрiчей та iнших заходiв з метою популяризацiї страхування, обмiну iнформацiєю, досвiдом i встановлення дiлових контактiв;

- аналiз показникiв вiтчизняного i мiжнародних страхових ринкiв;

- популяризацiя фiнансового, зокрема страхового, ринку України на мiжнароднiй аренi, обмiн досвiдом i встановлення дiлових контактiв шляхом участi у мiжнародних конференцiях, семiнарах, форумах, дiлових зустрiчах, тощо;

- поширення iнформацiї про дiяльнiсть Лiги та спiвробiтництво iз засобами масової iнформацiї;

- органiзацiя навчання i пiдвищення квалiфiкацiї працiвникiв страхових компанiй, iнших суб'єктiв господарювання;

- консультативно-iнформацiйне та методологiчне забезпечення дiяльностi членiв Лiги.

Строк участi Товариства у ЛСОУ: з 2009 року

Роль Товриства в ЛСОУ: членство в асоцiацiї

Посилання на вебсайт об'єднання: https://uainsur.com/.  

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi.

Товариство не проводило спiльної дiяльностi з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, тобто не робило вкладiв, метою яких є отримання прибутку вiд спiльної дiяльностi.

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо).

Амортизацiя основних засобiв нараховується прямолiнiйним методом протягом термiну корисного використання основних засобiв без урахування очiкуваної залишкової вартостi. Строк корисного використання основних засобiв за групами:            

-машини та обладнання - 5 рокiв;

-iнструменти, прилади, iнвентар, меблi - 4- 5 рокiв;

- iншi - вiд 1 року.

Запаси вiдображаються у фiнансовiй звiтностi за найменшою з двох оцiнок:

собiвартiстю або чистою вартiстю реалiзацiї. В фiнансовiй звiтностi станом на 31.12.2024 р. запаси вiдображенi за собiвартiстю. 

Фiнансовi iнвестицiї в борговi цiннi папери, що утримуються iнвестором до їх погашення, вiдображаються за амортизованою собiвартiстю фiнансовихiнвестицiй - згiдно "Положенню про облiкову полiтику ПрАТ "УАСК", яке затверджене  Наказом № 5 вiд 11.01.2023 р. (iз змiнами та доповненнями).

Облiкова полiтика Товариства визначає та встановлює єдинi принципи, методи i процедури, що використовуються для вiдображення в облiку операцiй, щодо яких нормативно-методична база передбачає бiльш нiж один їх варiант застосування та  розроблена на пiдставi нових, починаючи з 1 сiчня 2023 року, та переглянутих  стандартiв  у вiдповiдностi до вимог:

- Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (МСФЗ 1, МСФЗ 9,МСФЗ 16, МСФЗ 17);

- Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансовузвiтнiсть в Українi" (зi змiнами):

 - Положення про документальне забезпечення записiв у бухгалтерському облiку, затвердженого наказом Мiнiстерствафiнансiв України вiд 24.05.95 N 88, зареєстрованого в Мiнiстерствiюстицiї України 05.06.95 за N 168/704;

- Методичних рекомендацiй щодо суттєвостi у бухгалтерському облiку i звiтностi (лист Мiнiстерства фiнансiв України вiд 29.07.2003 N 04230-04108).

- За структурою фiнансова звiтнiсть вiдповiдає вимогам МСБО 1 "Подання фiнансової звiтностi". Товариство застосовує перелiк та назви форм фiнансової звiтностi, якi визначенi вiдповiдно до НП(С)БО 1 "Загальнi вимоги до фiнансової звiтностi", затвердженого наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 07 лютого 2013 року № 73, зареєстрованого у Мiнiстерствi юстицiї України 28 лютого 2013 року за № 336/22868, Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" (зi змiнами), для подання звiтностi в статистику та податковi органи та форму Примiток у вiдповiдностi до МСФЗ з врахуванням особливостей складання фiнансової звiтностi для страхових компанiй згiдно з вимогами МСФЗ 17.

Згiдно облiкової полiтики Товариства, рiвень суттєвостi "межа суттєвостi" визначена на рiвнi 1% вiд балансової вартостi активiв Товариству не потрiбно надавати конкретне розкриття, за вимогою МСФЗ,  якщо така iнформацiя є несуттєвою.

Iнформацiя щодо облiкової полiтики Товариства розкрита в примiтках до фiнансовоїзвiтностi, що додається до цiєї рiчної iнформацiї.

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi.

Фiнансування поточних потреб Товариства у 2024 роцi здiйснювалось за рахунок доходiв отриманих вiд основного виду дiяльностi. Робочого капiталу достатньо. Товариство не користується кредитами банкiв. Iнвестицiї вiдсутнi. У 2024 роцi планується проводити свою дiяльнiсть за рахунок власних коштiв. Можливi шляхи покращення лiквiдностi за оцiнками фахiвцiв емiтента - перегляд iснуючої тарифної полiтики, зниження витрат на збут страхових послуг.

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк.

Iнформацiя, передбачена пунктом 5 не зазначається, якщо законом така iнформацiя визнана iнформацiєю з обмеженим доступом. 

Товариство, в силу виду своєї дiяльностi, не проводить дослiдження та розробки.

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи:

1) опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє/надає особа: основними видами послуг, що їх надає Товариство є надання послуг зi страхування з рiзних видiв ризикового страхування.

ПрАТ "УАСК" - провiдний страховик на українському  ринку страхування ризикiв сiльськогосподарського виробництва, що надає також широкий спектр корпоративних та iндивiдуальних страхових послуг з рiзних видiв ризикового страхування.

2) обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi): 

за 2024 рiк до страхової компанiї надiйшло 11142,3 тис. грн. страхових платежів з видів страхування, інших, ніж страхування життя. За звітний період відбулося дострокове припинення дії договорів страхування, іншого, ніж страхування життя на суму 9262,8тис. грн.

В порівнянні з відповідним минулим періодом в 2024 році відбулося зменшення надходжень страхових платежів.

Протягом всього звітного періоду Товариство забезпечувало чітке виконання своїх зобов`язань перед страхувальниками, в зв`язку з чим не мало заборгованості перед ними і своєчасно проводило розрахунки з кожним страхувальником при настанні страхового випадку.

За 2024рік страхові відшкодування за видами страхування іншими, ніж страхування життя, склали 6 120,5 тис. грн.

В розрізі видів страхування за звітний період було виплачено:

- медичне страхування (безперервне страхування здоров'я) - 4778,1 тис. грн.;

- страхування наземного транспорту (крім залізничного) - 1342,4 тис. грн..

Максимальна страхова виплата/відшкодування за окремим страховим випадком склала:

- 75,0 тис. грн. по медичному страхуванню ;

- 449,0 тис. грн. по страхуванню наземного транспорту.

Протягом всього звiтного перiоду Товариство забезпечувало чiтке виконання своїх зобов`язань перед страхувальниками, в зв`язку з чим не мало заборгованостi перед ними i своєчасно проводило розрахунки з кожним страхувальником при настаннi страхового випадку.

Прiоритетними видами страхування в звiтному перiодi були: страхування наземного транспорту, страхування майна, страхування вiд вогневих ризикiв та ризикiв стихiйних явищ.

Страхова дiяльнiсть за 2024 рiк була прибутковою.

Протягом 2024 року постiйно проводилась робота по залученню нових клiєнтiв та розширенню сфери дiяльностi Товариства, пов'язану з розширенням перелiку страхових продуктiв i вивченням ринку перестрахування.

3) середньореалiзацiйнi цiни продуктiв:

	№ п/п
	Види страхування
	2024 рік
(тис. грн.)
	2023 рік
(тис. грн.)
	2024 р. до 2023 р.

	
	
	
	
	∆ +/-

	
	Добровільні види:
	 
	 
	 

	1
	страхування від нещасних випадків;
	0,0
	0,0
	-

	 
	медичне страхування (безперервне страхування здоров’я )
	1555,1
	6 212,4
	-4657,3

	
	страхування наземного транспорту(крім залізничного)
	6560,4
	6 323,8
	+236,6

	
	страхування від вогневих ризиків та ризиків стихійних явищ
	1212,6
	975,7
	+236,9

	
	страхування майна (іншого, ніж передбачено пунктами 5-9)
	1212,6
	975,7
	+236,9

	
	страхування відповідальності перед третіми особами(іншої, ніж передбачена пунктами 12-14 цієї статті)
	300,0
	177,0
	+123,0

	
	страхування фінансових ризиків
	301,6
	222,4
	+79,2

	
	страхування сільськогосподарської продукції
	0
	10 631,2
	-10 631,2

	
	Страхування вантажів та багажу
	0,0
	0,0
	0

	2
	РАЗОМ
	11 142,3
	25 518,2
	-14 375,9


4) загальна сума виручки: 1 743 тис. грн.

5) загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажi: Товариство здiйснює свою дiяльнiсть на територiї України, експортом не займається.

6) залежнiсть вiд сезонних змiн; дiяльнiсть Товариства не залежить вiд сезонних змiн.

7) основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки): сiльськогосподарськi пiдприємства.

8) ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть: ринком збуту послуг Товариства є переважно Україна. 

9) канали збуту: канали збуту послуг здiйснюються через укладання договорiв з iснуючими контрагентами та шляхом залучення нових клiєнтiв.

10) основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни з яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг;

Товариству надаються послуги вiд вiтчизняних постачальникiв, а саме:

ПП "Крупське", оренда, Україна;  

ТОВ"ТЕК"ЕНЕРГОIНВЕСТ", оренда, Україна;   

ПрАТ "ВФ Україна", зв'язок, Україна;

ПрАТ "Київстaр", зв'язок, Україна;

Датагруп, зв'язок, Україна;

ТОВ КН-ТЕЛ, зв'язок, Україна;

Маклауд Черкаси, Iнтернет послуги, Україна;

Укрком, Iнтернет послуги, Україна. 

11) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа;

Дiяльнiсть Товариства здiйснюється в Українi. Вiдповiдно, на бiзнес Товариства впливають економiка i фiнансовi ринки України, яким притаманнi особливостi ринку, що розвивається. Внаслiдок цього, здiйснення дiяльностi в країнi пов'язане з ризиками, що є нетиповими для iнших країн.

Конфлiкт на окремих територiях схiдної України, що розпочався навеснi 2014 року, дотепер залишається неврегульованим. У груднi 2021 року - сiчнi 2022 року новини про нарощування збройних сил росiї вздовж росiйсько-українського кордону призвели до зростання занепокоєння з приводу можливого вiдкритого вторгнення росiйських збройних сил в Україну. 24 лютого 2022 року росiя розпочала повномасштабне воєнне вторгнення в Україну, яке мало значний негативний вплив на економiку та населення України та, вiдповiдно, на бiзнес, фiнансовий стан та результати дiяльностi Товариства. Широкi проблеми безпеки стали викликом для подальшого стабiльного розвитку економiчного та фiнансового сегментiв в Українi, а операцiйне середовище з тих пiр залишається ризикованим i має високий рiвень невизначеностi.

Український уряд отримав фiнансування та пожертви вiд мiжнародних органiзацiй i рiзних країн для пiдтримки фiнансової стабiльностi, а також фiнансування соцiальних виплат i вiйськових потреб (вiд Мiжнародного валютного фонду, Європейського Союзу та безпосередньо вiд численних країни). 

На початку повномасштабної агресiї росiї Нацiональний банк України вирiшив утриматися вiд ухвалення рiшень щодо облiкової ставки. Такий пiдхiд був виправданий в умовах значного психологiчного шоку, спричиненого вiйною. За таких обставин змiна облiкової ставки мала незначнi шанси слугувати фактором стабiлiзацiї очiкувань та стимулом для утримання гривневих активiв, зокрема для пiдтримки фiксацiї обмiнного курсу.

Заходи Нацiонального банку в монетарнiй площинi передусiм спрямовувалися на забезпечення безперебiйного функцiонування банкiвської системи та платежiв в економiцi. Фiксацiя обмiнного курсу забезпечувалася валютними обмеженнями для зниження попиту на валюту та iнтервенцiями з продажу валюти Нацiональним банком для закриття залишкового дефiциту валюти на мiжбанкiвському ринку.

Водночас поступова адаптацiя економiки України та замiщення психологiчного шоку економiчною логiкою ухвалення рiшень бiзнесом та населенням вимагають змiни пiдходiв до монетарної полiтики. Вiдповiдно, незважаючи на все ще достатнiй рiвень мiжнародних резервiв України завдяки надходженням вiд мiжнародних партнерiв, посилилися ризики для макрофiнансової стабiльностi в середньостроковiй перспективi. Так, за вiдсутностi суттєвого пiдвищення дохiдностi гривневих активiв продовжиться швидке виснаження мiжнародних резервiв та накопичення дисбалансiв в економiцi. Попри поступове вiдновлення економiки тенденцiя прискорення iнфляцiї зберiгатиметься в найближчi мiсяцi. Це, зi свого боку, загрожуватиме подальшим погiршенням iнфляцiйних очiкувань i перетiканням гривневих заощаджень в iноземну валюту. Водночас повернення Нацiонального банку до активної процентної полiтики дасть змогу запобiгти цим негативним тенденцiям.

Правлiння Нацiонального банку ухвалило рiшення знизити облiкову ставку з 16% до 15% iз 15 грудня  2023 року. Подальше сповiльнення iнфляцiї та спроможнiсть НБУ забезпечувати курсову стiйкiсть дають змогу продовжити цикл зниження ставки за збереження достатньої привабливостi гривневих заощаджень. Такий крок пiдтримає вiдновлення економiки та водночас не створюватиме загроз для макрофiнансової стабiльностi.

Для оцiнки економiчних наслiдкiв, ймовiрно, знадобиться час, враховуючи швидкий характер розвитку ситуацiї та непередбачуванiсть вiйни. Уряд визначив прiоритетними напрямки оборони i соцiальних видаткiв i продовжує виконувати свої зобов'язання щодо зовнiшнього боргу. Компанiї продовжують сплачувати податки, а грошi все ще циркулюють через фiнансову систему країни. Пiсля початку повномасштабної вiйськової атаки, бої досi тривають, спричиняючи тисячi жертв серед цивiльного населення. Росiйськi атаки спрямованi на знищення цивiльної iнфраструктури по всiй Українi, включаючи лiкарнi та житловi комплекси. При цьому логiстичнi шляхи на окупованих територiях були пошкодженi, до них немає доступу. Iншi залiзничнi та автомобiльнi логiстичнi маршрути доступнi для використання, оскiльки Україна має розгалужену автомобiльну та залiзничну мережу. 

У березнi Рада директорiв Європейського банку реконструкцiї та розвитку ("ЄБРР") оголосила про початковий пакет заходiв для пiдтримки громадян, компанiй та країн, якi постраждали вiд вiйни в Українi, на суму 2 мiльярди євро. Банк також пообiцяв зробити все можливе, щоб допомогти вiдбудувати країну, як тiльки дозволять умови. Фiнансування ЄБРР буде доступне для пiдтримки українських компанiй в якостi вiдтермiнування кредитiв, пiдтримки лiквiдностi та фiнансування торгiвлi. Крiм того, Рамкова програма Банку щодо стiйкостi та засобiв до iснування допоможе країнам, якi безпосередньо постраждали вiд притоку українських бiженцiв.

Як тiльки дозволятимуть умови, ЄБРР також буде готовий взяти участь у програмi реконструкцiї України, вiдновити умови для життя та бiзнеси; вiдновити життєво важливу iнфраструктуру; пiдтримувати належне управлiння; i надати доступ до послуг.

Пiсля шоку перших тижнiв вiйни економiка помiрно активiзується у порiвняно спокiйних регiонах. Українськi пiдприємства вiдновлюють роботу, але значна їх кiлькiсть працює суттєво нижче довоєнного рiвня завантаженостi. 

Станом на 31 грудня на небанкiвському ринку працювали 559 фiнансових компанiй (у листопадi було 575), 89 страховикiв non-life (було 95), 12 life-страховикiв (кiлькiсть не змiнилася), один страховик зi спецiальним статусом, 146 ломбардiв (було 148), 133 кредитних спiлки (було 136), 76 лiзингових компанiй (було 78), 33 страхових брокери (було 55), 71 колекторська компанiя (кiлькiсть не змiнилася). Крiм того, на ринку визнано 19 банкiвських груп (було 23) та 20 небанкiвських груп (було 19)

У груднi до Нацiонального банку надiйшло 427 запитiв вiд учасникiв ринку на реєстрацiйнi та лiцензiйнi дiї. Кiлькiсть запитiв щодо фiнансових компанiй, ломбардiв i лiзингодавцiв становила 207, щодо банкiв - 52, кредитних спiлок та колекторiв - 15, страховикiв - 151, платiжних установ - 2.

Проблемними є органiзацiя врегулювання страхових випадкiв у регiонах, де ведуться бойовi дiї, проведення оглядiв транспортних засобiв, отримання та належне оформлення оригiналiв документiв для подання страховику з метою отримання страхової виплати, виклик полiцiї на мiсце ДТП.

Водночас компанiї повiдомляють про значне зниження надходжень страхових платежiв, фiксуються обмеження в дiяльностi компанiй, пов'язанi зi складнощами органiзацiї зв'язку та роботи персоналу, ускладненим доступом до офiсiв та оригiналiв документiв. Усе це ускладнює здiйснення страхових виплат, особливо на окупованих територiях.

12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi;

В Товариствi використовуються наступне програмне забезпечення: Adobe Acrobat Reader DC;  Microsoft office 2016; Microsoft Teams; TeamViewer;  Архiватор 7-zip; GoogleChrome; Mozilla FireFox; VPN FortiClient; Антивiрус McCaffe; Zoom; PDF24.

13) мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть;

ПрАТ "УАСК" - страховик на українському  ринку страхування ризикiв сiльськогосподарського виробництва, що надає також широкий спектр корпоративних та iндивiдуальних страхових послуг з рiзних видiв ризикового страхування.

14) рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти особи;

Конкуренцiя в галузi надання страхових послуг дуже велика. Основнi конкуренти Товариства - це страховi компанiї "ПЗУ Україна", "АРКС", "Унiверсальна", "УНIКА", "УСГ".

15) перспективнi плани розвитку особи;

Акціонери Товариства прийняли рішення про добровільний вихід з ринку надання фінансових послуг в зв'язку із суттєвою зміною регуляторних вимог до небанківських фінансових установ та втрату економічного інтересу.

7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в тому числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою установою протягом звiтного перiоду), 4, 11-15.

ПрАТ "УАСК" надає послуги виключно в сферi страхування. Зазначенi пункти (4, 11-15) Товариством розкрито.

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо зменшення впливу ризикiв.

Визначення страхового контракту посилається на страховий ризик, який МСФЗ 17 визначає як ризик iнший нiж фiнансовий ризик, що передається емiтенту власником договору. Контракт, який наражає емiтента на фiнансовий ризик без значного страхового ризику, не є страховим контрактом. 

Ризик дострокового припинення або розiрвання контракту (тобто, ризик того, що контрагент анулює контракт ранiше або пiзнiше, нiж очiкував емiтент при встановленнi цiни контракту) не є страховим ризиком, оскiльки виплата контрагенту не залежить вiд невизначеної майбутньої подiї, яка несприятливо впливає на контрагента. Аналогiчним чином, ризик витрат (тобто, ризик неочiкуваного зростання адмiнiстративних витрат, пов'язаних з обслуговуванням договору, а не з витратами, спричиненими страховим випадком) не є страховим ризиком, оскiльки неочiкуване зростання витрат не впливає на контрагента несприятливим чином.

Дiяльнiсть Товариства тiсно пов'язана iз невизначеностями та ризиками. Ризик Товариство визначає як вiрогiднiсть або загрозу втрати частини доходу або понесення  додаткових витрат в результатi  страхової та фiнансової дiяльностi.

У процесi своєї дiяльностi Товариство здiйснює управлiння такими основними ризиками:

- ризиками страхової дiяльностi;

- операцiйними ризиками;

- фiнансовими ризиками;

- стратегiчними ризиками;

- iншими ризиками, що пов'язанi iз зовнiшнiми чинниками.

Товариство будує систему наскрiзного управлiння усiма видами ризикiв вiдповiдно до вимог  дiючого законодавства та мiжнародних стандартiв.

Ризики операцiйної дiяльностi страховика можна роздiлити як ризики пов'язанi з прямою операцiйною дiяльностi - прямi страховi ризики та нестандартнi страховi ризики.

Прямий страховий ризик характеризує стан предметiв страхування та обставини, в яких вони знаходяться. Загальна вартiсть ризику визначається як сума окремих ризикiв, що впливають на предмет страхування. Прямий страховий ризик  в операцiйнiй дiяльностi страховика  - андерайтинговий ризик включає: 

-
ризик недостатностi страхових премiй i резервiв,

-
катастрофiчний ризик, 

-
iнфляцiйний ризик.

Ризик недостатностi страхових премiй i резервiв - коливання частоти, середнiх розмiрiв та розподiлу збиткiв при настаннi страхових випадкiв.

Катастрофiчний ризик - неточнiсть прогнозiв настання надзвичайних катастрофiчних подiй та оцiнок їх наслiдкiв

Iнфляцiйний ризик неточнiсть прогнозiв iнфляцiї на товари, роботи та послуги.

Нестандартнi страховi ризики враховують: полiтичну нестабiльнiсть (зокрема у перiоди президентських та парламентських виборiв), вiйськової загрози та конфлiкти,  хвилi загального економiчного спаду, змiни настроїв у суспiльствi, та iншi фактори ризику, якi можуть мати значний вплив на успiшнiсть дiяльностi Товариства. Окремою групою нестрахових ризикiв є тi, що прямо виходять з поточної внутрiшньої дiяльностi Товариства: ризики пов'язанi з управлiння, процесами оброблення iнформацiї, проблеми з контрольованiстю процесiв, ненадiйнiсть технологiй, помилки або/та несанкцiонованi дiї персоналу та iншi об'єктивнi причини.

9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи -добровільний вихід з ринку надання фінансових послуг з виконанням зобов'язань перед споживачами фінансових послуг.

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування.

Основних придбань або вiдчужень активiв за останнi п'ять рокiв в Товариствi не вiдбувалося.

Значнi iнвестицiї та/або придбання Товариством не плануються.

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване зростання виробничих потужностей пiсля її завершення.

Основними засобами Товариства є меблi та офiсне устаткування, якi знаходяться за мiсцезнаходженням Товариства: 04070, м. Київ, вул. Ярославська, 58. Товариство орендує примiщення за адресою: 04070, м. Київ, вул. Ярославська, 58. Будь-якi значнi правочини щодо основних засобiв вiдсутнi. Виробничих потужностей немає. Основнi засоби утримуються за власний рахунок. Екологiчнi питання, що можуть позначитися на використаннi активiв Товариства, вiдсутнi. Будiвництво Товариством не планується, тому iнформацiю стосовно екологiчних питань, що можуть позначитися на використаннi активiв пiдприємства, планiв капiтального будiвництва, розширення або удосконалення основних засобiв, характеру та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже зроблених, опису методу фiнансування, прогнозних дати початку та закiнчення дiяльностi, очiкуваного зростання виробничих потужностей пiсля її завершення не надається.

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або економiчних обмежень.

Негативний вплив на розвиток страхового бiзнесу справляють: вiдсутнiсть економiчної стабильностi, сталого зростання виробництва, неплатоспроможнiсть населення та дефiцит фiнансових ресурсiв;  неповна законодавча база, неефективний контроль з боку держави, прояви монополiзму; слабкий розвиток фондового ринку, що не дає змоги використати цiннi папери як категорiї активiв для захищенного розмiщення страхових резервiв;  вiдсутнiсть вторинного ринку страхових послуг, механизмiв ефективної взаємодiї банкiвського та страхового секторiв економiки, низький рiвень розвитку допомiжної iнфраструктури страхового ринку, неналежний рiвень iнформацiї про стан i можливостi страхового ринку; недовiра населення до страхування. 

Основним ризиком, що впливає на дiяльнiсть Товариства, є вiйна в Українi та запровадження воєнного стану на територiї України у зв'язку з широкомасштабним вторгненням в Україну та актом збройної агресiї росiйської федерацiї, починаючи з 24.02.2022 р. Вiйна з росiєю та шкода, яка завдається Українi щодня, є значною перешкодую на шляху дiяльностi та розвитку Товариства. Територiя України постiйно перебуває пiд iнтенсивними бойовими дiями або тимчасовою окупацiєю. 

Одним з факторiв, що суттєво впливають на роботу Товарства, є неврегульованiсть i мiнливiсть системи законодавчого регулювання та оподаткування господарських операцiй. 

Ступiнь залежностi вiд законодавчих або економiчних обмежень досить висока.

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду (загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв).

Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв на кiнець звiтного перiоду складає 11 207 тис.грн.

Очiкуванi прибутки вiд виконання договорiв - 0,0 тис.грн.

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року.

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв: 11 осiб.

Середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом: 4 особи; працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня), - 6 осiб.

Фонд оплати працi в 2024 роцi: 5 514 тис.грн. 

Фонд оплати працi в 2023 роцi: 6 680 тис.грн. в т.ч. премiя за пiдсумками 2022 року - 423 тис.грн.

Фонд оплати працi зменшився у порiвняннi з 2023 роком на 1166 тис.грн. 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, умови та результати цих пропозицiй.

Будь-яких пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб у звiтному перiодi не було.

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та результатiв дiяльностi особи:

З iншою iнформацiєю, яка може бути iстотною для оцiнки фiнансового стану та результатiв дiяльностi Товариства, стейкхолдери можуть ознайомитись на сайтi Товариства: https://uaic.com.ua/ua /.

Інформація щодо отриманих особою ліцензій

	Вид діяльності
	Номер ліцензії
	Дата видачі
	Орган державної влади, що видав ліцензію
	Дата закінчення строку дії ліцензії (за наявності)

	1
	2
	3
	4
	5

	клас 1 - страхування вiд нещасного випадку (у тому числi на випадок виробничої травми та професiйного захворювання)- страхування вiд нещасного випадку, уключаючи страхування на випадок виробничої травми та професiйного захворювання
	21/1414-рк
	18.10.2024
	Комiтет з питань нагляду та врегулювання дiяльностi ринкiв небанкiвських фiнансових послуг Нацiонального банку України
	

	клас 2- страхування на випадок хвороби (у тому числiмедичне страхування)страхування на випадок хвороби;медичне страхування
	21/1414-рк
	18.10.2024
	Комiтет з питань нагляду та врегулювання дiяльностi ринкiв небанкiвських фiнансових послуг Нацiонального банку України
	

	клас 3 - страхування наземних транспортних засобiв (крiм залiзничного рухомого складу)- страхування наземних транспортних засобiв (крiм залiзничного рухомого складу)
	21/1414-рк
	18.10.2024
	Комiтет з питань нагляду та врегулювання дiяльностi ринкiв небанкiвських фiнансових послуг Нацiонального банку України
	

	клас 7 - страхування майна, що перевозиться [включаючи вантаж, багаж (вантажобагаж)]- страхування майна, що перевозиться [уключаючи вантаж, багаж (вантажобагаж)], незалежно вiд способу транспортування
	21/1414-рк
	18.10.2024
	Комiтет з питань нагляду та врегулювання дiяльностi ринкiв небанкiвських фiнансових послуг Нацiонального банку України
	

	клас 8 - страхування майна вiд вогню та небезпечного впливу природних явищстрахування майна вiд вогню та небезпечного впливу природних явищ
	21/1414-рк
	18.10.2024
	Комiтет з питань нагляду та врегулювання дiяльностi ринкiв небанкiвських фiнансових послуг Нацiонального банку України
	

	клас 9 - страхування майна вiд шкоди, заподiяної градом, морозом, iншими подiями (включаючи крадiжку, розбiй, грабiж, умисне пошкодження/знищення майна), крiм подiй, визначених у класi 8- страхування майна вiд шкоди, заподiяної градом, морозом, iншими
	21/1414-рк
	18.10.2024
	Комiтет з питань нагляду та врегулювання дiяльностi ринкiв небанкiвських фiнансових послуг Нацiонального банку України
	

	клас 13 - страхування iншої вiдп-i (крiм визначеної у кл.10, 11, 12) страхування iншої вiдп-i перед третiми особами, нiж вiдп-сть оператора ядерної установки за ядерну шкоду, яка може бути заподiяна внаслiдок ядерного iнциденту, з обмеженнями та особливо
	21/1414-рк
	18.10.2024
	Комiтет з питань нагляду та врегулювання дiяльностi ринкiв небанкiвських фiнансових послуг Нацiонального банку України
	

	клас 16 - страхування iнших фiнансових ризикiв (крiм визначених класами 14, 15)страхування iнших фiнансових ризикiв, крiм страхування кредитiв та поруки (гарантiї)
	21/1414-рк
	18.10.2024
	Комiтет з питань нагляду та врегулювання дiяльностi ринкiв небанкiвських фiнансових послуг Нацiонального банку України
	

	клас 18 - страх. витрат, пов'яз. з над-м допом. (асистанс) особам, якi потрапили у скр.ст.-ще пiд час здiй-я подорожi-страх. витрат, пов'яз. з наданням допомоги (асистанс) особам, якi потрапили у скр.стан. пiд час зд-я подорожi (поїздки) на тер. У. або
	21/1414-рк
	18.10.2024
	Комiтет з питань нагляду та врегулювання дiяльностi ринкiв небанкiвських фiнансових послуг Нацiонального банку України
	


Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю)

	Найменування основних засобів
	Власні основні засоби, тис. грн
	Орендовані основні засоби, тис. грн
	Основні засоби, усього, тис. грн

	
	на початок періоду
	на кінець періоду
	на початок періоду
	на кінець періоду
	на початок періоду
	на кінець періоду

	1. Виробничого призначення:
	89
	115
	0
	0
	89
	115

	  будівлі та споруди
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  машини та обладнання
	50
	81
	0
	0
	50
	81

	  транспортні засоби
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  земельні ділянки
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  інші
	39
	34
	0
	0
	39
	34

	2. Невиробничого призначення:
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  будівлі та споруди
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  машини та обладнання
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  транспортні засоби
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  земельні ділянки
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  інвестиційна нерухомість
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  інші
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Усього
	89
	115
	0
	0
	89
	115

	Додаткова інформація
	Термiни та умови користування основними засобами (за основними групами):

машини та обладнання - 5 рокiв;

транспортнi засоби - 10 рокiв;

iнструменти, прилади, iнвентар (меблi) - 4-5 рокiв;

iншi - вiд 1 року.

Амортизацiя нараховується прямолiнiйним методом протягом термiну корисного використання основних засобiв без урахування очiкуваної залишкової вартостi. 

Первiсна вартiсть власних основних засобiв - 658 тис.грн.

Ступiнь їх зносу - 83%

Ступiнь їх використання - 100%.

Сума нарахованого зносу - 543 тис.грн.

Суттєвих змiн у вартостi основних засобiв у звiтному перiодi не було.

Обмеження на використання майна Товариства вiдсутнi.


Інформація про зобов'язання та забезпечення особи

	Види зобов’язань
	Дата виникнення
	Непогашена частина боргу (тис. грн)
	Відсоток за користування коштами (відсоток річних)
	Дата погашення

	Кредити банку
	X
	0
	X
	X

	у тому числі:
	

	Зобов’язання за цінними паперами
	X
	0
	X
	X

	у тому числі:
	

	за облігаціями (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за іпотечними цінними паперами (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за сертифікатами ФОН (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за векселями (всього):
	X
	0
	X
	X

	за іншими цінними паперами (у тому числі за деривативами) (за кожним видом):
	X
	0
	X
	X

	за фінансовими інвестиціями в корпоративні права (за кожним видом):
	X
	0
	X
	X

	Податкові зобов'язання
	X
	1 416
	X
	X

	у тому числi з податку на прибуток
	31.12.2024
	1 416
	X
	31.12.2024

	Фінансова допомога на зворотній основі
	X
	0
	X
	X

	Інші зобов'язання та забезпечення
	X
	11 956
	X
	X

	Iншi довгостроковi зобов'язання
	
	379
	X
	31.12.2024

	Поточна кредиторська заборгованiсть за: довгостроковими зобов"язаннями
	31.12.2024
	419
	X
	31.12.2024

	Поточна кредиторська заборгованiсть за товари, роботи та послуги
	31.12.2024
	16
	X
	31.12.2024

	Поточна кредиторська заборгованiсть за страховою дiяльнiстю
	31.12.2024
	10 520
	X
	31.12.2024

	Поточнi забезпечення
	31.12.2024
	996
	X
	31.12.2024

	Iншi поточнi зобов'язання
	31.12.2024
	5
	X
	31.12.2024

	Усього зобов'язань та забезпечень
	X
	13 372
	X
	X


Інформація про осіб, послугами яких користується особа

	Повне найменування або ім'я
	Публiчне акцiонерне товариство"Нацiональний депозитарiй України"

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Організаційно-правова форма
	Акціонерне товариство

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	30370711

	Місцезнаходження
	04107, Україна, м.Київ, вул. Якубенкiвська, 7-г

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	-

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	-

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	

	Міжміський код та телефон
	(044) 363-04-00

	Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та коду за КВЕД
	63.11 - Оброблення даних, розмiщення iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з ними дiяльнiсть

18.20 - Тиражування звуко-, вiдеозаписiв i програмного забезпечення

62.01 - Комп'ютерне програмування

	Вид послуг, які надає особа
	Працює без лiцензiї. Обслуговує випуск цiнних паперiв Товариства


	Повне найменування або ім'я
	Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "Аудиторська Фiрма "Актив-Аудит"

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Організаційно-правова форма
	Товариство з обмеженою відповідальністю

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	30785437

	Місцезнаходження
	03115, Україна, м.Київ, вул. вулиця Генерала Наумова, 23 б

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	-

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	-

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	

	Міжміський код та телефон
	(044) 498-56-52

	Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та коду за КВЕД
	69.20 - Дiяльнiсть у сферi бухгалтерського облiку й аудиту; консультування з питань оподаткування

	Вид послуг, які надає особа
	Проведення аудиторської перевiрки фiнансової звiтностi Товариства в 2023 роцi за 2022 рiк, надання Звiту з надання обмеженої впевненостi щодо данних звiтностi страховика


	Повне найменування або ім'я
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "РЕЙТИНГОВЕ АГЕНТСТВО "СТАНДАРТ-РЕЙТИНГ"

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Організаційно-правова форма
	Товариство з обмеженою відповідальністю

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	37413337

	Місцезнаходження
	04071, Україна, м.Київ, вул. Верхнiй Вал, 4-А Лiтера А

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	8

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	10.04.2012

	Міжміський код та телефон
	+380 (50) 387-07-22/(044) 599-16-12

	Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та коду за КВЕД
	70.22 - Консультування з питань комерцiйної дiяльностi й керування

	Вид послуг, які надає особа
	Визначає (поновлює) рейтинг фiнансової стiйкостi страховика


	Повне найменування або ім'я
	Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України"

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Організаційно-правова форма
	Державна організація (установа, заклад)

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	21676262

	Місцезнаходження
	03150, Україна, м.Київ, вул. Антоновича, 51, офiс 1206

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	-

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	-

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	

	Міжміський код та телефон
	(044) 287-56-70

	Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та коду за КВЕД
	63.11 - Оброблення даних, розмiщення iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з ними дiяльнiсть

84.13 - Регулювання та сприяння ефективному веденню економiчної дiяльностi

62.02 - Консультування з питань iнформатизацiї

	Вид послуг, які надає особа
	Працює без лiцензiї. Iнформацiйнi послуги на фондовому ринку з оприлюднення регульованої iнформацiї; Iнформацiйнi послуги з подання звiтностi та/або звiтних даних до НКЦПФР


	Повне найменування або ім'я
	АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "УКРСИББАНК"

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Організаційно-правова форма
	Акціонерне товариство

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	09807750

	Місцезнаходження
	04070, Україна, м.Київ, вул. Андрiївська, 2/12

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	АЕ 286556

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку України

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	12.10.2013

	Міжміський код та телефон
	+380 (80) 050-58-00/(044) +380 (44) 590-06-90

	Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та коду за КВЕД
	64.19 - Iншi види грошового посередництва

	Вид послуг, які надає особа
	Надає депозитарнi послуги з обслуговування випуску цiнних паперiв Товариства.


	Повне найменування або ім'я
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ АУДИТОРСЬКА КОМПАНIЯ "КРОУ УКРАЇНА"

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Організаційно-правова форма
	Товариство з обмеженою відповідальністю

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	33833362

	Місцезнаходження
	04210, Україна, м.Київ, Оболонська набережна, 33

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	3681

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	13.12.2018

	Міжміський код та телефон
	(044) 391-30-03

	Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та коду за КВЕД
	69.20 - Дiяльнiсть у сферi бухгалтерського облiку й аудиту; консультування з питань оподаткування

78.10 - Дiяльнiсть агентств працевлаштування

82.11 - Надання комбiнованих офiсних адмiнiстративних послуг

	Вид послуг, які надає особа
	Надання аудиторських послуг з проведення перевiрки фiнансової звiтностi Товариства за 2023 рiк


	Повне найменування або ім'я
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "КОМПАНIЯ "ЕКСПЕРТ КОНСАЛТИНГ"

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Організаційно-правова форма
	Товариство з обмеженою відповідальністю

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	40043034

	Місцезнаходження
	01001, Україна, м.Київ, вул. Хрещатик, 7/11

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	2382

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Фонд державного майна України

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	09.03.2005

	Міжміський код та телефон
	(044) 209-01-87

	Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та коду за КВЕД
	74.90 - Iнша професiйна, наукова та технiчна дiяльнiсть, н.в.i.у.

	Вид послуг, які надає особа
	Надання послуг з оцiнки вартостi акцiй Товариства


II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів
1. Структура капіталу
	№ з/п
	Тип та/або клас акцій
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Кількість акцій, шт.
	Номінальна вартість, грн
	Права та обов'язки
	Наявність публічної пропозиції та/або допуску до торгів на організованих ринках капіталу
	Облік часток особи в обліковій системі часток

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Акцiя проста бездокументарна iменна
	28/1/2023
	81 375
	393,25
	Вiдповiдно до р.3 Статуту Товариства:

3.2.Права акцiонерiв.

Кожна проста акцiя надає акцiонеру - її власнику однакову сукупнiсть прав, включаючи право:

-брати участь в управлiннi Товариством (участь у голосуваннi на Загальних зборах акцiонерiв особисто або через своїх представникiв);

-брати участь у розподiлi прибутку Товариства та одержувати його частину у виглядi дивiдендiв;

-виходу iз Товариства шляхом вiдчуження належних йому акцiй;

-отримувати iнформацiю про дiяльнiсть Товариства;

-отримати, у разi лiквiдацiї Товариства, частину його майна або вартостi частини майна Товариства;

-придбавати та продавати акцiї Товариства без згоди iнших акцiонерiв Товариства у порядку, визначеному чинним законодавством України, цим Статутом та рiшеннями Загальних зборiв акцiонерiв Товариства, заповiдати їх у спадщину, дарувати та вiдчужувати будь-яким iншим способом вiдповiдно до вимог чинного законодавства України та цього Статуту:

-акцiонери Товариства мають право укласти мiж собою корпоративний договiр, за яким акцiонери Товариства зобов'язуються реалiзовувати свої права та повноваження певним чином або утримуватися вiд їх реалiзацiї; 

3.3.Переважне право при додатковiй емiсiї акцiй Товариства обов'язково надається акцiонерам - власникам простих акцiй, крiм випадку прийняття Загальними зборами рiшення про невикористання такого права у порядку, встановленому чинним законодавством України.

3.4.Акцiонери можуть мати й iншi права вiдповiдно до чинного законодавства України та цього Статуту

3.5.Обов'язки акцiонерiв Товариства встановлюються законом.

3.6.На Товариство не поширюються вимоги чинного законодавства України щодо придбання акцiонерами Товариства акцiй Товариства за наслiдками придбання ними контрольного пакета акцiй Товариства, щодо обов'язкового продажу акцiй акцiонерами на вимогу особи (осiб, що дiють спiльно), яка стала власником домiнуючого контрольного пакета акцiй, та щодо обов'язкового придбання особою (особами, що дiють спiльно), якi стала власником домiнуючого контрольного пакета акцiй акцiонерного товариства, акцiй на вимогу акцiонерiв.

3.7.Товариство забезпечує кожному акцiонеру доступ до документiв, визначених чинним законодавством України.

3.8.Акцiонер подає Товариству за його мiсцезнаходженням письмову вимогу про ознайомлення з документами Товариства разом копiєю документiв, що пiдтверджують його право власностi на акцiї Товариства станом на дату подання такої вимоги. Вимога може подаватися в електроннiй формi на офiцiйну електронну пошту Товариства, зазначену на веб-сайтi Товариства, в такому випадку вимога має бути пiдписана квалiфiкованим електронним пiдписом акцiонера (iншим засобом, що забезпечує iдентифiкацiю та пiдтвердження направлення документу особою).

3.9.Протягом 10 (десяти) днiв з моменту надходження письмової вимоги акцiонера корпоративний секретар, а у разi його вiдсутностi - Голова Правлiння зобов'язаний надати акцiонеру завiренi пiдписом уповноваженої особи Товариства копiї документiв. За надання копiй документiв та за їх надсилання Товариство може встановлювати плату, розмiр якої не може перевищувати вартостi витрат на виготовлення копiй документiв та витрат, пов'язаних з пересиланням документiв поштою. Порядок стягнення плати може встановлюватись внутрiшнiми положеннями Товариства.

3.10.Будь-який акцiонер, за умови повiдомлення Правлiння не пiзнiше нiж за п'ять  робочих днiв, має право на ознайомлення з документами, визначених чинним законодавством України, у примiщеннi Товариства за його мiсцезнаходженням у робочий час.

3.11.Акцiонери можуть отримувати додаткову iнформацiю про дiяльнiсть Товариства за згодою Правлiння або у випадках i порядку, встановлених рiшенням загальних зборiв або внутрiшнiми положеннями Товариства.
	немає
	-


3. Цінні папери
Інформація про випуски акцій особи
	Дата реєстрації випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Найменування органу, що зареєстрував випуск
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Тип цінного папера
	Форма існування та форма випуску
	Номінальна вартість, грн
	Кількість акцій, шт.
	Загальна номінальна вартість, грн
	Частка у статутному капіталі (у відсотках)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	08.12.2023
	28/1/2023
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку
	UA4000078695
	Акція проста бездокументарна іменна
	Електронні іменні
	393,25
	81 375
	32 000 718,75
	100

	Додаткова інформація
	Свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй №17/1/2023 вiд 20.09.2023 (UA4000078695), видане 20.09.2023 НКЦПФР втратило чиннiсть у зв'язку з емiсiєю та видачею нового Свiдоцтва: Свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй №28/1/2023 вiд 08.12.2023 (UA4000078695), видане 27.03.2024 НКЦПФР.

Торгiвля цiнними паперами емiтента на внутрiшнiх та зовнiшнiх ринках не проводилась. Протягом звiтного перiоду фактiв допуску/скасування допуску цiнних паперiв до торгiв на регульованому фондовому ринку не було. У звiтному перiодi вiдбулась емiсiя.

Позачерговими загальними зборами акцiонерiв Товариства 28.09.2023 було прийнято рiшення:

- збiльшити розмiр статутного капiталу на 4 473 218,75 грн. за рахунок розмiщення 11 375 шт. додаткових простих iменних акцiй iснуючої номiнальної вартостi 393,25 грн. кожна за рахунок додаткових внескiв без здiйснення публiчної пропозицiї; 

- здiйснити емiсiю акцiй у кiлькостi 11 375 шт. додаткових простих iменних акцiй iснуючої номiнальної вартостi 393,25 грн. кожна за рахунок додаткових внескiв без здiйснення публiчної пропозицiї.

Мета використання фiнансових ресурсiв, залучених вiд розмiщення акцiй (конкретнi обсяги та напрями використання): залученi вiд розмiщення акцiй кошти будуть розмiщенi в прийнятнi активи вiдповiдно до вимог Положення про обов'язковi критерiї i нормативи достатностi капiталу та платоспроможностi, лiквiдностi, прибутковостi, якостi активiв та ризиковостi операцiй страховика, затвердженого розпорядженням Нацкомфiнпослуг 07.06.2018 № 850, а саме: на банкiвськi вклади (депозити) - 90% в державнi облiгацiї України та/або iншi цiннi папери - 10 %. 

Кiлькiсть акцiй кожного типу, що планується розмiстити: 11 375 штук простих iменних акцiй.

Загальна номiнальна вартiсть акцiй, якi планується розмiстити: 4 473 218,75 грн.   

Номiнальна вартiсть акцiї: 393,25 грн.

Ринкова вартiсть акцiй: 279,89 грн. 

Причини, якi обумовили прийняття рiшення про збiльшення розмiру статутного капiталу: виконання вимог НБУ до мiнiмального розмiру статутного капiталу СК.

Спосiб збiльшення статутного капiталу: шляхом розмiщення 11 375 шт. додаткових простих iменних акцiй iснуючої номiнальної вартостi 393,25 грн. кожна за рахунок додаткових внескiв без здiйснення публiчної пропозицiї.

Вiдомостi про розмiр статутного капiталу на дату прийняття рiшення про його збiльшення: 27 527 500,00 грн.

Розмiр статутного капiталу пiсля збiльшення: 32 000 718,75 грн.

Сума, на яку збiльшився розмiр статутного капiталу: 4 473 218,75 грн. 

Частка, на яку збiльшився розмiр статутний капiтал: 16,25%.


Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі
	Дата реєстрації випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Кількість акцій у випуску, шт.
	Загальна номінальна вартість, грн
	Загальна кількість голосуючих акцій, шт.
	Кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, шт.
	Кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі, шт.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	08.12.2023
	28/1/2023
	UA4000078695
	81 375
	32 000 718,75
	81 375
	0
	0

	Додаткова інформація
	Cтрок обмеження: -

Характеристика обмеження: Обмеження вiдсутнi.


III. Фінансова інформація
1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи
	Вид діяльності особи із зазначенням найменування та коду за КВЕД
	Розмір доходу особи від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг), тис.грн
	Відсоткове вираження по відношенню від сукупного доходу особи за результатами звітного року

	1
	2
	3

	65.12 - Iншi види страхування, крiм страхування життя
	11207
	100


2. Річна фінансова звітність
Фiнансова звiтнiсть на основi таксономiї у машинозчитувальному форматi з накладенням електронного пiдпису уповноваженої особи, головного бухгалтера Товариства, аудиторської фiрми, що базується на квалiфiкованому сертифiкатi вiдкритого ключа, розмiщена на https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSearch.aspx.

Посилання на пряме завантаження файлу (архiву) з накладеними електронними пiдписами уповноваженої особи, головного бухгалтера Товариства, аудиторської фiрми, що базуються на квалiфiкованому сертифiкатi вiдкритого ключа: https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSubmissionPack.aspx?submission_pack_version_id=163982.

Iм'я файлу: Фінансовий звіт 2024.

Розмiр файлу: 2,10 МБ (2 204 893 байтів).

SHA256 контрольна сума: CF7E8BC618108EE353BA874914BCF79E452489BD41FD13E42A2A970985770887.

Фiнансова звiтнiсть на основi таксономiї у машинозчитувальному форматi з накладенням електронного пiдпису уповноваженої особи, головного бухгалтера Товариства, аудиторської фiрми, що базується на квалiфiкованому сертифiкатi вiдкритого ключа, розмiщена на https://uaic.com.ua/ua/insha-informaciya/.

Посилання на пряме завантаження файлу (архiву) з накладеними електронними пiдписами уповноваженої особи, головного бухгалтера Товариства, аудиторської фiрми, що базуються на квалiфiкованому сертифiкатi вiдкритого ключа: https://uaic.com.ua/wp-content/uploads/2025/11/2024_22800936-.zip.

Iм'я файлу: Фінансова звітність за 2024 в XBRL (2024_22800936-.zip).

Розмiр файлу: 303 КБ (311 086 байтів).

SHA256 контрольна сума: 86E1B9342B2C64C60F245E1288C741A2FEFEC8E3A3D488051A8968E8B326A176.

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності
Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік:
	1
	Повне найменування
	Приватне акцiонерне  товариство "Українська аграрно -страхова компанiя"

	2
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	22800936

	3
	Найменування суб'єкта аудиторської діяльності
	Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю Аудиторська компанiя "КРОУ УКРАЇНА"

	4
	Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської діяльності
	33833362

	5
	Реєстраційний номер облікової картки платника податків / серія (за наявності) та номер паспорта (для фізичних осіб, які через свої релігійні переконання відмовляються від прийняття реєстраційного номера облікової картки платника податків відповідно до закону) для аудитора, який одноосібно провадить аудиторську діяльність
	

	6
	Реєстровий номер та дата внесення реєстрової інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності аудиторської фірми
	3681 23.10.2018

	7
	Реєстровий номер аудитора, який одноосібно провадить аудиторську діяльність в Реєстрі аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності
	-

	8
	Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти аудиторської діяльності, які мають право проводити обов'язковий аудит фінансової звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, які мають право проводити обов'язковий аудит фінансової звітності підприємств, що становлять суспільний інтерес - "4")
	4 - суб'єкти аудиторської діяльності, які мають право проводити обов'язковий аудит фінансової звітності підприємств, що становлять суспільний інтерес

	9
	Звітний період, за який проведено аудит фінансової звітності
	з 01.01.2024 по 31.12.2024

	10
	Думка аудитора (немодифікована - "01"; із застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова від висловлення думки - "04")
	01 - немодифікована

	11
	Номер та дата договору на проведення аудиту
	25/2201-F від 15.01.2025

	12
	Дата початку та дата закінчення аудиту
	з 15.01.2025 по 03.03.2025

	13
	Дата аудиторського звіту
	07.04.2025

	14
	Інформація про виявлені факти аудитором або ключовим партнером при виконанні завдання з обов'язкового аудиту фінансової звітності підприємства, що становить суспільний інтерес, що могли мати місце або мали місце порушення, зокрема шахрайство щодо фінансової звітності такого підприємства, та інформація про вжиття відповідних заходів щодо усунення цих порушень органом управління підприємства
	Аудитором не виявлено факти, що могли мати мiсце або мали мiсце порушення, зокрема шахрайство щодо фiнансової звiтностi Товариства. Тому iнформацiя про вжиття вiдповiдних заходiв щодо усунення цих порушень органом управлiння Товариства не надається.


Аудиторський звіт до річної фінансової звітності:
ЗВІТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА 
Акціонерам ПрАТ «УКРАЇНСЬКА АГРАРНО-СТРАХОВА КОМПАНІЯ» 
Національному банку України 

Національній комісії з цінних паперів та фондового ринку 

Звіт щодо аудиту фінансової звітності 
Думка 
Ми провели аудит фінансової звітності ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «УКРАЇНСЬКА 

АГРАРНО-СТРАХОВА КОМПАНІЯ» (далі - Компанія), що складається зі Звіту про фінансовий стан станом на 31 грудня 2024 року, Звіту про прибутки і збитки та інший сукупний дохід, Звіту прозміни у власному капіталі та Звіту про рух грошових коштів за рік, що закінчився зазначеною датою, і приміток до фінансової звітності, включаючи стислий виклад значущих облікових політик. 

На нашу думку фінансова звітність, що додається, відображає достовірно, в усіх суттєвихаспектах фінансовий стан Компанії на 31 грудня 2024 року, її фінансові результати і грошові потоки за рік, що закінчився зазначеною датою, відповідно до Міжнародних стандартів фінансової звітності (МСФЗ) та відповідає вимогам Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» щодо складання фінансової звітності. 

Основа для думки 
Ми провели аудит відповідно до Міжнародних стандартів аудиту (МСА).Нашу відповідальність згідно з цими стандартами викладено в розділі «Відповідальність аудитора за аудит фінансової звітності» нашого звіту. Ми є незалежними по відношенню до Компанії згідно з Міжнародним кодексом етики професійних бухгалтерів (включно з Міжнародними стандартами знезалежності) Ради з Міжнародних стандартів етики для бухгалтерів (Кодекс РМСЕБ) та етичними вимогами, застосовними в Україні до нашого аудиту фінансової звітності, а також виконали інші обов’язки з етики відповідно до цих вимог та Кодексу РМСЕБ. Ми вважаємо, що отримані нами аудиторські докази є достатніми і прийнятними для використання їх як основи для нашої думки. 

Суттєва невизначеність, що стосується безперервності діяльності 
Ми звертаємо увагу на Примітку 2 у фінансовій звітності, в якій розкривається, що 24 лютого 2022 

року російські війська почали вторгнення в Україну і на даний час відбуваються активні бойові дії, та Примітку 21 у фінансовій звітності, в якій розкривається, що Компанія здійснює вихід з ринку шляхом виконання страхового портфеля. Ці події або умови разом із іншими питаннями, викладеними в Примітці 2, вказують, що існує суттєва невизначеність, що може поставити під значний сумнів здатність Компанії продовжувати свою діяльність на безперервній основі. Нашу думку щодо цих питань не було модифіковано. 

Під час аудиту фінансової звітності ми дійшли висновку, що використання управлінським персоналом принципу безперервної діяльності під час підготовки фінансової звітності є доцільним. Наша оцінка припущення управлінського персоналу щодо спроможності Компанії продовжувати застосовувати принцип безперервності діяльності в бухгалтерському обліку включала: 

• оцінку негативних наслідків продовження військової агресії; 

• аналіз сценаріїв розвитку ситуації, які визначив управлінський персонал Компанії, та можливих 

дій у відповідь керівництва України, світової спільноти та управлінського персоналу Компанії; 

• аналіз можливих змін базових показників діяльності Компанії в частині знецінення активів, 

падіння обсягів та маржинальності операцій; 

• аналіз достатності капіталу та ліквідності, шляхів їх підтримання на достатньому рівні. 

Ми виявили, що прогнози щодо розвитку ситуації та відповідних негативних наслідків дуже складно будувати через непередбачуваність розвитку військових дій. В той же час припущення управлінського персоналу щодо найбільш ймовірних сценаріїв є доречними.

Наші обов’язки та обов’язки управлінського персоналу щодо безперервної діяльності описані у відповідних розділах цього звіту. 

Ключові питання аудиту 
Ключові питання аудиту – це питання, що, на наше професійне судження, були значущими під час нашого аудиту фінансової звітності за поточний період. Ці питання розглядались у контексті нашого аудиту фінансової звітності в цілому та враховувались при формуванні думки щодо неї, при цьому ми не висловлюємо окремої думки щодо цих питань. 

	Назва ключового питання аудиту 
	Як це питання вирішувалось під час аудиту

	Страхові контракти 
Примітки 11, 16 
Оцінка величини зобов'язання за випущеними страховими контрактами та 

зобов'язання за утримуваними контрактами перестрахування включає комплексні та суб’єктивні судження щодо майбутніх подій як всередині організації, так і ззовні, а також припущення, відносно незначні зміни яких можуть справити значний вплив на оцінку технічних резервів. Ключовими припущеннями є ймовірність та величина страхових виплат. 

Через значущість професійного судження та потенційний вплив на фінансову звітність ми вважаємо адекватність зобов’язань за страховими контрактами за договорами страхування ключовим питанням аудиту. 


	Ми проаналізували процеси та принципи облікових політик, пов’язаних з оцінкою величини зобов’язань за страховими контрактами, а також оцінили структуру та впровадження систем і засобів контролю, пов’язаних із цим процесом. 

Наші аудиторські процедури включали серед іншого: 

- оцінку методології, моделей та припущень Компанії, використаних при оцінці величини зобов’язань за страховими контрактами, виходячи з нашого знання галузі та наших очікувань, що ґрунтуються на історичному досвіді Компанії та поточних тенденціях; 

- виконання аналітичних процедур, спрямованих на ідентифікацію та аналіз будь-яких незвичайних та/або несподіваних змін; 

- оцінка зобов’язань за страховими контрактами станом на 31 грудня 2024 року для вибраних груп ключових продуктів; 

- аналіз чутливості зобов’язань за страховими контрактами до змін ключових суджень та припущень. 


Інформація, що не є фінансовою звітністю та звітом аудитора щодо неї 
Управлінський персонал несе відповідальність за іншу інформацію. Інша інформація, отримана на дату цього звіту аудитора – це Звіт про корпоративне управління. Наша думка щодо фінансової звітності не поширюється на іншу інформацію і ми не робимо висновок з будь-яким рівнем впевненості щодо цієї іншої інформації. У зв’язку з нашим аудитом фінансової звітності нашою відповідальністю є ознайомитися з іншою інформацією та при цьому розглянути, чи існує суттєва невідповідність між іншою інформацією і фінансовою звітністю або нашими знаннями, отриманими під час аудиту, або чи ця інша інформація має вигляд такої, що містить суттєве викривлення або невідповідність законодавству. 
Якщо на основі проведеної нами роботи стосовно іншої інформації, отриманої до дати звіту аудитора, ми доходимо висновку, що існує суттєве викривлення або невідповідність законодавству цієї іншої інформації, ми зобов’язані повідомити про цей факт. Ми не виявили таких фактів, які б необхідно було включити до звіту.
Відповідальність управлінського персоналу та тих, кого наділено найвищими повноваженнями, за фінансову звітність 
Управлінський персонал несе відповідальність за складання і достовірне подання фінансової звітності відповідно до МСФЗ та Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» та за таку систему внутрішнього контролю, яку управлінський персонал визначає потрібною для того, щоб забезпечити складання фінансової звітності, що не містить суттєвих викривлень внаслідок шахрайства або помилки.

При складанні фінансової звітності управлінський персонал несе відповідальність за оцінку здатності Компанії продовжувати свою діяльність на безперервній основі, розкриваючи, де це застосовно, питання, що стосуються безперервності діяльності, та використовуючи припущення про безперервність діяльності як основи для бухгалтерського обліку, крім випадків, якщо управлінський персонал або планує ліквідувати Компанію чи припинити діяльність, або не має інших реальних альтернатив цьому. 

Ті, кого наділено найвищими повноваженнями, несуть відповідальність за нагляд за процесом фінансового звітування Компанії. 

Відповідальність аудитора за аудит фінансової звітності 
Нашими цілями є отримання обґрунтованої впевненості, що фінансова звітність у цілому не містить суттєвого викривлення внаслідок шахрайства або помилки, та випуск звіту аудитора, що містить нашу думку. Обґрунтована впевненість є високим рівнем впевненості, проте не гарантує, що аудит, проведений відповідно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, якщо воно існує. Викривлення можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в сукупності, як обґрунтовано очікується, вони можуть впливати на економічні рішення користувачів, що приймаються на основі цієї фінансової звітності. 

Виконуючи аудит відповідно до вимог МСА, ми використовуємо професійне судження та професійний скептицизм протягом усього завдання з аудиту. Крім того, ми: 

• ідентифікуємо та оцінюємо ризики суттєвого викривлення фінансової звітності внаслідок шахрайства чи помилки, розробляємо й виконуємо аудиторські процедури у відповідь на ці ризики, а також отримуємо аудиторські докази, що є достатніми та прийнятними для використання їх як основи для нашої думки. Ризик невиявлення суттєвого викривлення внаслідок шахрайства є вищим, ніж для викривлення внаслідок помилки, оскільки шахрайство може включати змову, підробку, навмисні пропуски, неправильні твердження або нехтування заходами внутрішнього контролю; 

• отримуємо розуміння заходів внутрішнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки аудиторських процедур, які б відповідали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективності системи внутрішнього контролю; 

• оцінюємо прийнятність застосованих облікових політик та обґрунтованість облікових оцінок і відповідних розкриттів інформації, зроблених управлінським персоналом; 

• доходимо висновку щодо прийнятності використання управлінським персоналом припущення про безперервність діяльності як основи для бухгалтерського обліку та, на основі отриманих аудиторських доказів, робимо висновок, чи існує суттєва невизначеність щодо подій або умов, які поставили б під значний сумнів можливість Компанії продовжити безперервну діяльність. Якщо ми доходимо висновку щодо існування такої суттєвої невизначеності, ми повинні привернути увагу в своєму звіті аудитора до відповідних розкриттів інформації у фінансовій звітності або, якщо такі розкриття інформації є неналежними, модифікувати свою думку. Наші висновки ґрунтуються на аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звіту аудитора. Втім майбутні події або умови можуть примусити Компанію припинити свою діяльність на безперервній основі; 

• оцінюємо загальне подання, структуру та зміст фінансової звітності включно з розкриттями інформації, а також те, чи показує фінансова звітність операції та події, що покладені в основу її складання, так, щоб досягти достовірного відображення. 

Ми повідомляємо тим, кого наділено найвищими повноваженнями, інформацію про запланований обсяг і час проведення аудиту та суттєві аудиторські результати, включаючи будь-які суттєві недоліки заходів внутрішнього контролю, виявлені нами під час аудиту. 

Ми також надаємо тим, кого наділено найвищими повноваженнями, твердження, що ми виконали відповідні етичні вимоги щодо незалежності, та повідомляємо їм про всі стосунки й інші питання, які могли б обґрунтовано вважатись такими, що впливають на нашу незалежність, а також, де це застосовно, щодо відповідних застережних заходів. 

З переліку всіх питань, інформація щодо яких надавалась тим, кого наділено найвищими повноваженнями, ми визначили ті, що мали найбільше значення під час аудиту фінансової звітності поточного періоду, тобто ті, які є ключовими питаннями аудиту. Ми описуємо ці питання в своєму звіті аудитора, крім випадків, якщо законодавчим чи регуляторним актом заборонено публічне розкриття такого питання, або якщо за вкрай виняткових обставин ми визначаємо, що таке питання не слідвисвітлювати в нашому звіті, оскільки негативні наслідки такого висвітлення можуть очікувано переважити його корисність для інтересів громадськості. 

Звіт щодо вимог інших законодавчих і нормативних актів 
Закон України «Про аудит фінансової звітності та аудиторську діяльність» 
Відповідно до Закону України «Про аудит фінансової звітності та аудиторську діяльність» аудиторимають надати додаткову інформацію та запевнення. 

Основні відомості про аудиторську фірму 
	Повне найменування 

Місцезнаходження 

Інформація про реєстрацію в Реєстрі аудиторських фірм та аудиторів 

Найменування органу, який призначив суб’єкта аудиторської діяльності на проведення обов’язкового аудиту 

Дата призначення суб’єкта аудиторської діяльності 

Загальна тривалість виконання аудиторських завдань без перерв з урахуванням продовження повноважень, які мали місце, та повторних призначень для надання послуг з обов’язкового аудиту 
	ТОВ АУДИТОРСЬКА КОМПАНІЯ «КРОУ УКРАЇНА» 

04210, м. Київ, Оболонська набережна 33 

Номер реєстрації в Реєстрі аудиторів та суб’єктів аудиторської діяльності 3681 

Суб’єкт аудиторської діяльності, який має право проводити обов’язковий аудит фінансової звітності 

Суб’єкт аудиторської діяльності, який має право проводити обов’язковий аудит фінансової звітності підприємств, що становлять суспільний інтерес 

Загальні збори акціонерів (Протокол №25) 

16.08.2024 

2-й рік 




Ми підтверджуємо, що думка аудитора, наведена в Звіті щодо аудиту фінансової звітності,узгоджується з додатковим звітом для Комітету з питань аудиту. 

Ми не надавали неаудиторські послуги, визначені статтею 6 Закону України «Про аудит фінансової звітності та аудиторську діяльність». 

Ключовий партнер з аудиту та аудиторська фірма незалежні від Компанії під час проведення аудиту. 

Крім послуг з обов’язкового аудиту, та послуг, що розкриті у звіті про управління або у фінансовій звітності, в період, охоплений фінансовою звітністю та під час аудиту фінансової звітності, ми надавали послуги з надання обмеженої впевненості щодо Річних звітних даних за рік. 

МСА вимагають, щоб аудитор планував та проводив аудит таким чином, щоб отримати достатню впевненість у відсутності у фінансовій звітності суттєвих викривлень. Термін «достатня впевненість» допускає деякий ризик наявності суттєвих невідповідностей грошового характеру, які можуть залишитися невиявленими; також допускається, що аудитор не може надати абсолютної гарантії точності та повноти фінансової звітності. Аудит включає вибіркову перевірку підтвердження чисел та пояснень, що наводяться у фінансовій звітності. Умови МСА вимагають планування аудиту таким чином, щоб забезпечити достатню ймовірність того, що помилки та невідповідності, здатні суттєво вплинути на фінансову звітність, були виявлені. Однак, оскільки аудитор не буде проводити перевірку всіх операцій, здійснених суб’єктом господарювання протягом року, проведений аудит не може забезпечити повну впевненість у тому, що помилки та невідповідності, у тому числі випадкишахрайства, будуть виявлені.

Закон України «Про ринки капіталу та організовані товарні ринки» 
Відповідно до Закону України «Про ринки капіталу та організовані товарні ринки» емітентзобов’язаний залучити аудитора, який повинен висловити свою думку щодо інформації, а також перевірити інформацію стосовно складових частин Звіту керівництва «Звіт про управління», який включає Звіт про корпоративне управління. 

На нашу думку звіт адекватно відображає інформацію щодо: 

• опису основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента; 

• переліку осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента; 

• обмеження прав участі та голосування акціонерів на загальних зборах емітента; 

• порядку призначення та звільнення посадових осіб емітента; 

• повноважень посадових осіб емітента. 

Інші розділи звіту перевірені нами і не суперечать перевіреній нами фінансовій звітності та нашим знанням про Компанію, отриманим під час аудиту. 

Вимоги до інформації, що стосується аудиту або огляду фінансової звітності учасників ринків капіталу та організованих товарних ринків, нагляд за якими здійснює Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку 
Відповідно до Вимог до інформації, що стосується аудиту або огляду фінансової звітності учасників ринків капіталу та організованих товарних ринків, нагляд за якими здійснює Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку аудитори мають надати додаткову інформацію та запевнення. 

Відомості про аудиторську фірму 
	Ідентифікаційний код суб’єкта аудиторської діяльності 

Вебсторінка / вебсайт суб’єкта аудиторської діяльності 

Дата та номер договору на проведення аудиту 

Дата початку та дата закінчення проведення аудиту 

Відомості про Компанію 
Повне найменування 

Інформація про кінцевого бенефіціарного власника (у разі наявності) та структуру власності 

Чи є суб’єкт господарювання контролером/учасником небанківської фінансової групи 

Чи є суб’єкт господарювання підприємством, що становить суспільний інтерес 

Материнська компанія 

Дочірня компанія 

Правильність розрахунку пруденційних показників, встановлених нормативно-правовим актом НКЦПФР для відповідного виду діяльності, за звітний період 

Підсумки перевірки фінансово-господарської діяльності за результатами фінансового року, підготовлені ревізійною комісією 

Повнота та достовірність розкриття інформації щодо складу і структури фінансових інвестицій

Інформація про наявність інших фактів та обставин, які можуть суттєво вплинути на діяльність юридичної особи у майбутньому, та оцінка ступеня їх впливу
	33833362 

https://www.crowe.com/ua/croweacu  

№25/2201-F від 15.01.2025 

15.01.2025 – 07.04.2025 

Приватне акціонерне товариство «Українська аграрно-страхова компанія» 

На нашу думку інформація про кінцевого бенефіціарного власника та структуру власності адекватно розкрита на сайті Товариства 

https://uaic.com.ua/ua/kerivnictvo-ta-akcioneri/ 

Ні 

Так 

Відсутня 

Відсутня 

НКЦПФР не встановлено пруденційні показники для страхових компаній

Ревізійна комісія не передбачена Статутом Компанії 

Інформація щодо складу і структури фінансових інвестицій повно і достовірно розкрита в примітці № 9 «Фінансові інвестиції» до фінансової звітності 

Ми не виявили інших фактів та обставин, які можуть суттєво вплинути на діяльність Компанії умайбутньому 




Партнером із завдання з аудиту, результатом якого є цей звіт незалежного аудитора, є Олександр КОНОВЧЕНКО. 

За та від імені ТОВ АК «КРОУ УКРАЇНА» 

Директор з аудиту 








Віталій ГАВРИШ 

№100594 в Реєстрі аудиторів та 
суб’єктів аудиторської діяльності 

Партнер із завдання з аудиту Олександр КОНОВЧЕНКО 

№101572 в Реєстрі аудиторів та 

суб’єктів аудиторської діяльності
м. Київ, Україна 

7 квітня 2025 року

4. Твердження щодо річної інформації
Я, Iщук Олеся Петрiвна, Голова Правлiння Товариства, висловлюю свою офiцiйну позицiю про те, що, наскiльки це менi вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть, складена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, передбачених Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки Товариства, а також про те, що Звiт керiвництва мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi Товариства разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими воно стикається у своїй господарськiй дiяльностi.

Товариство не має юридичних осiб, якi перебувають пiд його контролем. Тому консолiдована фiнансова звiтнiсть вiдсутня. 

5. Значні правочини та правочини із заінтересованістю
Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинів
	№ з/п
	Дата прийняття рішення
	URL-адреса вебсайту, на якій розміщена інформація

	1
	2
	3

	1
	30.04.2024
	https://uaic.com.ua/wp-content/uploads/2024/08/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%BB-02.2024.pdf 

(За даним посиланням розмiщено Протокол рiчних загальних зборiв акцiонерiв №02/2024 вiд 30.04.2024, згiдно з яким було прийнято рiшення про попереднє надання згоди на вчинення Товариством значних правочинiв. Особлива iнформацiя - Вiдомостi про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв - Товариством не розкривалась.


IV. Нефінансова інформація
1. Звіт керівництва (звіт про управління)
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи

Вiдсутнє.

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи

Вiдсутнє.

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи

Приватне акцiонерне товариство "Українська аграрно-страхова компанiя" розпочало свою дiяльнiсть 27.06.1995, як ЗАТ СК "Саламандра-Днiпро". Остання перереєстрацiя Товариства проведена 22.12.2017 у зв`язку iз змiною мiсцезнаходження. Товариство орендує примiщення за адресою: 04070, м. Київ, вул. Ярославська, буд. 58. Стратегiя Товариства щодо подальшого розвитку передбачає дiяльнiсть в секторi українського страхового ринку. Товариство має лiцензiї на надання страхового захисту в багатьох спектрах добровiльного страхування.

Стратегiя подальшої дiяльностi Товариства на найближчий рiк буде спрямована на полiпшення фiнансового стану Товариства за рахунок корегування за необхiдностi тарифної полiтики, а також утримання та приросту страхового портфелю за умови контролю за витратами Товариства.

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат

Товариство не укладало деривативних контрактiв та не вчиняло правочинiв щодо деривативних цiнних паперiв, якi впливають на оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат Товариства.

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування

Iнформацiя про завдання та полiтику особи щодо управлiння фiнансовими ризиками, у тому числi полiтику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої використовуються операцiї хеджування не надається, тому що Товариство не укладало деривативних контрактiв та не вчиняло правочинiв щодо деревативних цiнних паперiв, якi впливають на оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат Товариства.

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових потоків

Iнформацiя про схильнiсть особи до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi та/або ризику грошових потокiв не надається, тому що Товариство не укладало деривативних контрактiв та не вчиняло правочинiв щодо деривативних цiнних паперiв, якi впливають на оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат Товариства.

1) звіт про корпоративне управління
Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством вимоги
Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа
	
	Прийнято рішення про застосування іншого кодексу

	Назва органу управління, яким прийнято рішення про затвердження застосування іншого кодексу
	

	Дата прийняття рішення щодо затвердження застосування іншого кодексу
	

	URL-адреса з текстом кодексу
	https://uaic.com.ua/wp-content/uploads/2023/04/%D0%9A%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BA%D1%81-%D0%BA%D0%BE%D1%80%D0%BF%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D0%B3%D0%BE-%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F.pdf     


Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на таких зборах рішень: 7 (7)
	Дата проведення
	19.07.2024

	Спосіб проведення
	X
очне голосування, місце проведення: Україна, м. Київ, вул. Ярославська, 58, офiс А153


електронне голосування


опитування (дистанційно)

	Суб'єкт скликання
	Вiдповiдно до ст. 59 Закону України "Про акцiонернi товариства"

	Питання порядку денного та прийняті рішення:

	Питання порядку денного:

1. Обрання членiв лiчильної комiсiї позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства.

2. Обрання голови та секретаря позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства.

3. Припинення повноважень членiв Наглядової ради.

4. Обрання членiв Наглядової ради.

5.Затвердження умов цивiльно-правових договорiв, що укладатимуться з членами Наглядової ради Товариства. Встановлення розмiру винагороди членiв Наглядової ради Товариства. Обрання особи, яка уповноважується на пiдписання договорiв з членами Наглядової ради Товариства.

Прийнятi рiшення:

1. Обрати на строк до завершення позачергових загальних зборiв лiчильну комiсiю у складi Голови лiчильної комiсiї Ткаченко Тетяни Миколаївни та члена лiчильної комiсiї Макаревич Лiни Василiвни.

2. Обрати головою позачергових загальних зборiв акцiонерiв ТоваристваЛиманську Лiлiю Валерiївну, секретарем позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства - Макаревич Лiну Василiвну.

3. Достроково припинити повноваження членiв Наглядової ради: Лиманської Лiлiї Валерiївни, Камашева Євгена Олександровича, Чмелюка Василя Васильовича.

4. Обрати строком на 3 (три) роки членiв Наглядової ради в наступному складi:

- Лиманська Лiлiя Валерiївна, представник акцiонераТОВ "Астарта-Київ";

- Гриценко Володимир Володимирович, представник акцiонера ТОВ Агрофiрма "Добробут";

- Чук Вячеслав Володимирович, представник ТОВ "IПК"Полтавазернопродукт".

5. Затвердити умови договорiв, що укладатимуться з членами Наглядової ради. Встановити, що члени Наглядової ради отримують фiксовану винагороду за виконання функцiй членiв Наглядової ради Товариства за повний календарний рiк, за умови, що такий член Наглядової ради був присутнiм не менше як на 75 вiдсотках засiдань Наглядової ради, у розмiрi чотирьохмiнiмальних заробiтних плат (одна за кожний квартал роботи), встановлених законодавством на 1 сiчня календарного року, в якому здiйснюється виплата винагороди. Обрати голову правлiння Товариства особою, яка уповноважується на пiдписання договорiв з членами Наглядової ради Товариства.

	URL-адреса протоколу загальних зборів:
	https://uaic.com.ua/wp-content/uploads/2024/08/%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%BB_04_2024.pdf 


	Дата проведення
	30.04.2024

	Спосіб проведення
	X
очне голосування, місце проведення: Україна, м. Київ, вул. Ярославська, 58, офiс А153


електронне голосування


опитування (дистанційно)

	Суб'єкт скликання
	Вiдповiдно до ст. 59 Закону України "Про акцiонернi товариства"

	Питання порядку денного та прийняті рішення:

	Питання порядку денного:

1.Обрання членiв лiчильної комiсiї рiчних загальних зборiв.

2. Обрання голови та секретаря рiчних загальних зборiв.

3. Звiт Правлiння Товариства за 2023 рiк та прийняття рiшення за результатами його розгляду.

4. Звiт Наглядової ради Товариства за 2023 рiк та прийняття рiшення за результатами його

розгляду.

5. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду висновкiв аудиторського звiту суб'єкта

аудиторської дiяльностi та затвердження заходiв за результатами розгляду такого звiту.

6. Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2023 рiк.

7. Про затвердження прибутку Товариства за 2023 рiк.

8. Про попереднє надання згоди на вчинення ПрАТ "УАСК" значних правочинiв, якi

можуть вчинятися у ходi звичайної поточної господарської дiяльностi протягом одного року

з дня проведення рiчних загальних зборiв акцiонерiв, повноваження щодо прийняття рiшень,

зазначення характеру правочинiв та їх граничної сукупної вартостi, визначення посадової

особи, на яку буде покладено обов'язок щодо пiдписання та укладення таких правочинiв.

Прийнятi рiшення:

1.Обрати на строк до завершення рiчних загальних зборiв лiчильну комiсiю у складi Голови

лiчильної комiсiї Ткаченко Тетяни Миколаївни та члена лiчильної комiсiї Макаревич Лiни

Василiвни.

2.Обрати головою рiчних загальних зборiв Лиманську Лiлiю Валерiївну, секретарем рiчних

загальних зборiв - Макаревич Лiни Василiвни.

3.Затвердити звiт Правлiння Товариства за 2023 рiк.

4.Затвердити звiт Наглядової ради Товариства за 2023 рiк.

5.Взяти до уваги висновки аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi за 2023 рiк,

органам управлiння Товариства врахувати в роботi висновки аудиторського звiту суб'єкта

аудиторської дiяльностi за 2023 рiк.

6.Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi (рiчну фiнансову звiтнiсть) Товариства

за 2023 рiк.

7.1. Затвердити чистий прибуток Товариства за 2023 рiк у розмiрi 232,4 тис. грн.

2. Визначити наступний порядок розподiл чистого прибутку Товариства за 2023 рiк:

Чистий прибуток Товариства залишити нерозподiленим.

3. Дивiденди за результатами дiяльностi за 2023 рiк не нараховувати та не виплачувати.

8.1. Надати ПрАТ "УАСК" попередню згоду на вчинення у ходi здiйснення власної

фiнансово-господарської дiяльностi значних правочинiв, зокрема (але не виключно)

укладання та виконання договорiв страхування, перестрахування, депозиту, купiвлi ОВДП

тощо, якi вчинятимуться протягом не бiльше як одного року з дати прийняття цього рiшення

та у межах граничної сукупної вартостi визначеної у п. 2 цього Рiшення.

2. Гранична сукупна вартiсть (ринкова вартiсть майна або послуг, що є предметом

згаданих правочинiв (договорiв) протягом року становить - 5 759 108,0 тис. грн. або

еквiвалент у iноземнiй валютi станом на дату укладення вiдповiдного договору або угоди

щодо продовження чи внесення змiн до укладеного ранiше договору. Вартiсть активiв

емiтента за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi - 81751 (тис. грн.).

Спiввiдношення граничної сукупностi вартостi правочинiв до вартостi активiв емiтента за

даними останньої рiчної фiнансової звiтностi складає 7045%.

3. Уповноважити Голову правлiння ПрАТ "УАСК" Iщук Олесю Петрiвну, або особу, що

виконує її обов'язки, з правом передоручення на її розсуд, на пiдписання та укладання

вищезазначених значних правочинiв та додаткiв до них в порядку та на умовах, визначених

даним рiшенням, а також, здiйснювати всi iншi юридично значимi дiї, необхiднi для

вчинення вищезазначених значних правочинiв, в рамках встановленої їх граничної вартостi.

4. Вчинення значних правочинiв є чинним незалежно вiд збiльшення протягом року з

дати прийняття даного рiшення ринкової вартостi майна Товариства, збiльшення/зменшення

вартостi активiв Товариства за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi, а також

можливих коливань курсу гривнi до iноземних валют тощо.

	URL-адреса протоколу загальних зборів:
	https://uaic.com.ua/wp-content/uploads/2024/08/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%BB-02.2024.pdf


	Дата проведення
	08.02.2024

	Спосіб проведення
	X
очне голосування, місце проведення: Україна, м. Київ, вул. Ярославська, 58, офiс А153


електронне голосування


опитування (дистанційно)

	Суб'єкт скликання
	Вiдповiдно до ст. 59 Закону України "Про акцiонернi товариства"

	Питання порядку денного та прийняті рішення:

	Питання порядку денного:

1.Обрання голови та секретаря позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства.

2. Внесення змiн до Статуту, пов'язаних зi збiльшенням розмiру статутного капiталу.

Прийнятi рiшення:

1.  Обрати головою позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства Лиманську Лiлiю Валерiївну, секретарем позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства - Камашева Євгена Олександровича.

2. Внести змiни до Статуту Товариства, пов'язанi зi збiльшенням розмiру статутного капiталу шляхом пiдвищення номiнальної вартостi акцiй, а також iз приведенням Статуту у вiдповiднiсть до вимог Закону України "Про акцiонернi товариства", та затвердити його нову редакцiю. Уповноважити голову позачергових загальних зборiв Лиманську Лiлiю Валерiївну та секретаря позачергових загальних зборiв Камашева Євгена Олександровича пiдписати Статут у новiй редакцiї.

	URL-адреса протоколу загальних зборів:
	https://uaic.com.ua/wp-content/uploads/2024/08/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%BB01.pdf 


	Дата проведення
	16.05.2024

	Спосіб проведення
	X
очне голосування, місце проведення: Україна, м. Київ, вул. Ярославська, 58, офiс А153


електронне голосування


опитування (дистанційно)

	Суб'єкт скликання
	Вiдповiдно до ст. 59 Закону України "Про акцiонернi товариства"

	Питання порядку денного та прийняті рішення:

	Питання порядку денного:

1. Обрання членiв лiчильної комiсiї позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства.

2. Обрання голови та секретаря позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства.

3. Призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi щодо страховика за результатами надання iнших аудиторських послуг, крiм обов'зкового аудиту фiнансової звiтностi та огляду промiжної фiнансової iнформацiї, щодо перелiку елементiв та статей фiнансової звiтностi, якi стосуються активiв страховика, визначених у пунктi 7 роздiлу I Положення про вимоги до додаткового звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi щодо страховика та порядку його подання, затвердженого Постановою Правлiння Нацiонального банку України 15.02.2024 №20, вiдповiдно до вимог цього Положення, Закону про аудит та Мiжнародного стандарту аудиту №805 "Особливi положення щодо аудитiв окремих фiнансових звiтiв та окремих елеметiв, рахункiв або статей фiнансового звiту". 

Прийнятi рiшення:

1. Обрати на строк до завершення позачергових загальних зборiв лiчильну комiсiю у складi Голови лiчильної комiсiї Ткаченко Тетяни Миколаївни та члена лiчильної комiсiї Макаревич Лiни Василiвни.

2. Обрати головою позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства Лиманську Лiлiю Валерiївну, секретарем позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства - Макаревич Лiну Василiвну.

3. Призначити Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "Аудиторська компанiя "КРОУ УКРАЇНА"" (iдентифiкацiйний код 33833362, номер реєстрацiї у Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi, роздiлу "Суб'єкти аудиторської дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий аудит фiнансової звiтностi пiдприємств, що становлять суспiльний iнтерес": 3681) для надання послуг з надання додаткового звiту, щодо перелiку елементiв та статей фiнансової звiтностi, якi стосуються активiв страховика, визначених у пунктi 7 роздiлу I цього Положання про вимоги до додаткового звiту суб'єкту аудиторської дiяльностi щодо страховика та порядку його подання, затвердженого Постановою Правлiння Нацiонального банку України 15.02.2024 №20, вiдповiдно до вимог цього Положення, Закону про аудит та Мiжнародного стандарту аудиту №805 "Особливi положення щодо аудитiв окремих фiнансових звiтiв та окремих елеметiв, рахункiв або статей фiнансового звiту". 

	URL-адреса протоколу загальних зборів:
	https://uaic.com.ua/wp-content/uploads/2024/08/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%BB3.2024.pdf 


	Дата проведення
	14.08.2024

	Спосіб проведення
	X
очне голосування, місце проведення: Україна, м. Київ, вул. Ярославська, 58, офiс А153


електронне голосування


опитування (дистанційно)

	Суб'єкт скликання
	Вiдповiдно до ст. 59 Закону України "Про акцiонернi товариства"

	Питання порядку денного та прийняті рішення:

	Питання порядку денного:

1. Обрання членiв лiчильної комiсiї позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства.

2. Обрання голови та секретаря позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства.

3. Внесення змiн до лiцензiї на здiйснення дiяльностi зi страхування:

- звузити обсяг лiцензiї на здiйснення вхiдного перестрахування за всiма класами страхування, вказаними в лiцензiї Товариства; звузити обсяг лiцензiї за класом 13 "Страхування iншої вiдповiдальностi (крiм визначеної у класах 10, 11, 12)";

-розширити обсяг лiцензiї на здiйснення дiяльностi iз страхування, що включає право на здiйснення дiяльностi iз страхування за класом 13 "Страхування iншої вiдповiдальностi (крiм визначеної у класах 10, 11, 12)" за ризиком: страхування вiдповiдальностi перед третiми особами, iншої нiж вiдповiдальнiсть оператора ядерної установки за ядерну шкоду, яка може бути заподiяна внаслiдок ядерного iнциденту, без обмежень та особливостей, якi надають пiдстави для застосування спрощеного пiдходу для розрахунку капiталу платоспроможностi та мiнiмального капiталу.

Прийнятi рiшення:

1.Обрати на строк до завершення позачергових загальних зборiв акцiонерiв лiчильну комiсiю у складi Голови лiчильної комiсiї Ткаченко Тетяни Миколаївни та члена лiчильної комiсiї Макаревич Лiни Василiвни.

2.Обрати головою позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства - Чука Вячеслава Володимировича, секретарем позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства - Макаревич Лiну Василiвну.

3.1. Внести змiни до лiцензiї на здiйснення дiяльностi зi страхування:

- звузити обсяг лiцензiї на здiйснення вхiдного перестрахування за всiма класами страхування, вказаними в лiцензiї Товариства;

- звузити обсяг лiцензiї за класом 13 "Страхування iншої вiдповiдальностi (крiм визначеної у

класах 10, 11, 12)";

- розширити обсяг лiцензiї на здiйснення дiяльностi iз страхування, що включає право на здiйснення дiяльностi iз страхування за класом 13 "Страхування iншої вiдповiдальностi (крiм визначеної у класах 10, 11, 12)" за ризиком: страхування вiдповiдальностi перед третiми особами, iншої нiж вiдповiдальнiсть оператора ядерної установки за ядерну шкоду, яка може бути заподiяна внаслiдок ядерного iнциденту, без обмежень та особливостей, якi надають

пiдстави для застосування спрощеного пiдходу для розрахунку капiталу платоспроможностi та мiнiмального капiталу.

2. Уповноважити голову правлiння Товариства подати до Нацiонального банку України вiдповiдний пакет документiв для внесення змiн до лiцензiї на здiйснення дiяльностi зi страхування.

	URL-адреса протоколу загальних зборів:
	https://uaic.com.ua/wp-content/uploads/2024/08/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%BB5.2024.pdf 


	Дата проведення
	05.12.2024

	Спосіб проведення
	X
очне голосування, місце проведення: Україна, м. Київ, вул. Ярославська, 58, офiс А153


електронне голосування


опитування (дистанційно)

	Суб'єкт скликання
	Вiдповiдно до ст. 59 Закону України "Про акцiонернi товариства"

	Питання порядку денного та прийняті рішення:

	Питання порядку денного:

1. Обрання членiв лiчильної комiсiї позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства.

2. Обрання голови та секретаря позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства.

3. Прийняття рiшення про вихiд Товариства з ринку шляхом виконання страхового портфелю.

4. Затвердження плану виконання страхового портфелю.

Прийнятi рiшення:

1. Обрати на строк до завершення позачергових загальних зборiв лiчильну комiсiю у складi Голови лiчильної комiсiї Ткаченко Тетяни Миколаївни та члена лiчильної комiсiї Макаревич Лiни Василiвни.

2. Обрати головою позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства Лиманську Лiлiю Валерiївну, секретарем позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства - Макаревич Лiну Василiвну.

3. Погодити рiшення про вихiд Товариства з ринку шляхом виконання страхового портфелю.

4. Затвердити план виконання страхового портфелю Товариством.

	URL-адреса протоколу загальних зборів:
	https://uaic.com.ua/wp-content/uploads/2025/01/%D0%9F%D0%A0%D0%9E%D0%A2%D0%9E%D0%9A%D0%9E%D0%9B-%D0%97%D0%97%D0%90-06.2024.pdf 


	Дата проведення
	18.12.2024

	Спосіб проведення
	X
очне голосування, місце проведення: Україна, м. Київ, вул. Ярославська, 58, офiс А153


електронне голосування


опитування (дистанційно)

	Суб'єкт скликання
	Вiдповiдно до ст. 59 Закону України "Про акцiонернi товариства"

	Питання порядку денного та прийняті рішення:

	Питання порядку денного:

1. Обрання членiв лiчильної комiсiї позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства.

2. Обрання голови та секретаря позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства.

3. Прийняття рiшення про вихiд Товариства з ринку шляхом виконання страхового портфелю.

4. Затвердження плану виконання страхового портфелю.

Прийнятi рiшення:

1. Обрати на строк до завершення позачергових загальних зборiв лiчильну комiсiю у складi Голови лiчильної комiсiї Ткаченко Тетяни Миколаївни та члена лiчильної комiсiї Макаревич Лiни Василiвни.

2. Обрати головою позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства Лиманську Лiлiю Валерiївну, секретарем позачергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства - Макаревич Лiну Василiвну.

3. Погодити рiшення про вихiд Товариства з ринку шляхом виконання страхового портфелю.

4. Затвердити план виконання страхового портфелю Товариством.

	URL-адреса протоколу загальних зборів:
	https://uaic.com.ua/wp-content/uploads/2025/01/%D0%9F%D0%A0%D0%9E%D0%A2%D0%9E%D0%9A%D0%9E%D0%9B-%D0%97%D0%97%D0%90-07.2024.pdf 


Частина 4. Рада
Персональний склад ради та її комітетів
	Ім'я члена ради, строк повноважень у звітному періоді
	РНОКПП
	УНЗР
	Голова/ заступник голови ради
	
Голова / член комітету ради

	
	
	
	
	Назва комітету - 1
	Назва комітету - 2
	Назва комітету - 3

	Лиманська Лiлiя Валерiївна, 01.01.2024 - 31.12.2024
	
	
	X
	V
	V
	V

	Камашев Євген Олександрович, 01.01.2024 - 19.07.2024
	
	
	
	V
	V
	X

	Чмелюк Василь Васильович, 01.01.2024 - 19.07.2024
	
	
	
	X
	V
	V

	Гриценко Володимир Володимирович, 19.07.2024 - 31.12.2024
	
	
	
	X
	X
	

	Чук Вячеслав Володимирович, 19.07.2024 - 31.12.2024
	
	
	
	V
	V
	


Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень
	Кількість засідань ради у звітному періоді:
	44

	з них очних:
	44

	з них заочних:
	0

	Опис ключових рішень ради:
	- щодо початку спiвпрацi з актуарiєм ФОП Луць Анастасiя Олександрiвна; 

- затвердження результатiв емiсiї акцiй ПрАТ "УАСК";

- затвердження "Звiту про результати емiсiї акцiй ПрАТ "УАСК""; 

- розгляд та затвердження "Плану робiт з внутрiшнього аудиту виконання контрольних процедур та ефективностi дiяльностi Товариства на 2024 рiк"; 

- визначення дати проведення позачергових Загальних зборiв акцiонерiв ПрАТ "УАСК" у 2024 роцi; 

- затвердження проекту Порядку денного iз проектом рiшень щодо кожного з питань, включених до проекту Порядку денного позачергових Загальних зборiв акцiонерiв ПрАТ "УАСК" у 2024 роцi; 

- призначення Директора департаменту страхування Товариства Пiдлубного Олексiя Валерiйовича виконуючим обов'язки Голови правлiння на перiод вiдпустки Голови правлiння Олесi Iщук; 

- припинення повноважень Головного менеджера з ризикiв; 

- погодження кандидатури вiдповiдального за виконання функцiй Головного менеджера з ризикiв; 

- затвердження щорiчного звiту та оцiнку результатiв дiяльностi корпоративного секретаря Товариства; 

- розгляд i погодження звiту Наглядової ради ПрАТ "УАСК" за 2023 рiк для подальшого затвердження рiчними загальними зборами акцiонерiв; 

- переобрання Голови та Членiв Правлiння Товариства; 

- затвердження умов договорiв, що укладатимуться iз Головою та Членами Правлiння Товариства та обрання особи, яка уповноважується на пiдписання договорiв з ними; 

- обрання складу членiв Комiтету з питань аудиту, Голови i секретаря Комiтету з питань аудиту; 

- затвердження Положення про Комiтет з питань аудиту; 

- затвердження результатiв дiяльностi внутрiшнього аудитора за 2023 рiк; 

- розгляд i затвердження Плану заходiв з iмплементацiї оновлених вимог Нацiонального банку України в органiзацiї роботи ПрАТ "УАСК"; 

- визначення дати проведення рiчних Загальних зборiв акцiонерiв ПрАТ "УАСК" у 2024 роцi; 

- розгляд та затвердження Внутрiшньої полiтики з формування технiчних резервiв ПрАТ "УАСК"; Полiтики з врегулювання подiй, що мають ознаки страхових випадкiв, за класами страхування, iншими, нiж страхування життя ПрАТ "УАСК"; 

- розгляд та затвердження Актуарної полiтики ПРАТ "УАСК"; Полiтики андеррайтингу в ПрАТ "УАСК"; Методики розрахунку страхових тарифiв в ПрАТ "УАСК"; Полiтики перестрахування ПрАТ "УАСК"; змiн в Органiзацiйнiй структурi Товариства з 01.07.2024; 

- розгляд та затвердження Плану дiяльностi ПрАТ "УАСК"; Стратегiї дiяльностi ПрАТ "УАСК"; 

- розгляд та затвердження Звiту про роботу пiдроздiлу внутрiшнього аудиту страховика ПрАТ "УАСК" за 1 пiврiччя 2024 року; 

- обрання нового складу членiв Комiтету з питань аудиту, Голови i секретаря Комiтету з питань аудиту, нового складу членiв Комiтету з питань винагород та призначень, Голови i секретаря Комiтету з питань винагород та призначень; 

- припинення повноважень вiдповiдального за виконання функцiй Головного менеджера з ризикiв Товариства; 

- надання суб'єкту аудиторської дiяльностi, який має право проводити обов'язковий аудит фiнансової звiтностi пiдприємств, що становлять суспiльний iнтерес Товариству з обмеженою вiдповiдальнiстю Аудиторська компанiя "КРОУ УКРАЇНА" завдання з пiдготовки Звiту про надання впевненостi щодо звiтних даних страховика станом на 30.06.2024; 

- розгляд та затвердження Положення про аутсорсинг ПрАТ "Українська аграрно-страхова компанiя"; 

- розгляд Висновку головного менеджера з комплаєнсу про невiдповiднiсть вимогам законодавства України щодо розмiру мiнiмального капiталу страховика та Висновку аудитора служби внутрiшнього аудиту щодо оцiнки плану вiдновлення дiяльностi Товариства, затвердження Плану вiдновлення дiяльностi ПрАТ "УАСК"; 

- затвердження Звiту ТОВ АК "КРОУ УКРАЇНА" щодо огляду промiжної фiнансової iнформацiї Товариства та Звiту ТОВ АК "КРОУ УКРАЇНА" з надання обгрунтованої впевненостi незалежного практикуючого фахiвця щодо наявностi пiдстав для застосування спрощеного пiдходу для розрахунку капiталу платоспроможностi та мiнiмального капiталу страховика, у разi наявностi в нього чинної лiцензiї, що включає клас страхування 13, станом на 30.06.2024 року; - затвердження обов'язкового звiтування ПрАТ "УАСК" щодо виконання Плану вiдновлення дiяльностi Товариства; 

- затвердження Плану усунення зауважень щодо дотримання Товариством вимог законодавства про захист прав споживачiв фiнансових послуг; 

- затвердження Звiту про виконання плану вiдновлення дiяльностi Товариства; з

- затвердження Полiтики iнформацiйної безпеки ПрАТ "УАСК"; 

- затвердження Звiту про виконання плану вiдновлення дiяльностi Товариства; 

- призначення дати початку проведення анкетування про наявнiсть/вiдсутнiсть конфлiкту iнтересiв та строку його проведення; 

- призначення директора департаменту страхування Пiдлубного Олексiя виконуючим обов'язки Голови Правлiння на перiод вiдпустки Голови Правлiння Олесi Iщук;  

- пiдготовка плану добровiльного виходу Товариства з ринку надання фiнансових послуг шляхом виконання страхового портфеля, винесення рiшення про добровiльний вихiд страховика з ринку, затвердження плану виходу з ринку шляхом виконання страхового портфеля на розгляд загальних зборiв акцiонерiв Товариства та повiдомлення контрагентiв про намiр достроково припинити дiю договорiв; 

- призначення незалежного актуарiя ФОП Луць Анастасiя Олександрiвна для формування висновку про достатнiсть сформованих технiчних резервiв для виконання страхового портфеля Товариства; 

- прийняття рiшення щодо припинення спiвпрацi з актуарiєм ФОП Луць Анастасiя Олександрiвна;

- погодження проєкта Плану виходу з ринку шляхом виконання страхового портфеля Товариства та винесення його на затвердження позачерговими загальними зборами акцiонерiв ПрАТ "УАСК" у 2024 роцi; 

- призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi для процедури виходу Товариства з ринку шляхом виконання страхового портфеля; 

- пiдтвердження призначення незалежного актуарiя для формування висновку про достатнiсть сформованих технiчних резервiв для виконання страхового портфеля Товариства; 

- вiдклик Заяви на вихiд з ринку шляхом виконання страхового портфеля у зв'язку з технiчними помилками; 

- погодження проєкту Плану виходу з ринку шляхом виконання страхового портфеля Товариства та винесення його на затвердження позачерговими загальними зборами акцiонерiв ПрАТ "УАСК" у 2024 роцi; 

- розгляд та затвердження Звiту про виконання комплаєнс-процедур в ПрАТ "УАСК" за 2024 рiк; 

- розгляд та затвердження Звiту про результати оцiнки процедур комплаєнсу ПрАТ "УАСК" за 11 мiсяцiв 2024 року, Звiту про результат оцiнки дотримання вимог регламентуючих документiв щодо фiнмонiторингу ПрАТ "УАСК" за 2024 рiк.




Інформація про проведені засідання комітетів ради та загальний опис прийнятих рішень
	
	Назва комітету - 1
	Назва комітету - 2
	Назва комітету - 3

	Кількість засідань комітету ради у звітному періоді:
	Комiтет з питань винагород та призначень
	Комiтет з питань аудиту
	Комплаєнс комiтет

	з них очних:
	0
	4
	0

	з них заочних:
	0
	4
	0

	Опис ключових рішень комітету ради:
	В звiтному перiодi Комiнет не проводив засiдання
	Затвердження звiту служби внутрiшнього аудиту про результат аудиторської перевiрки результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2023 рiк; затвердження звiту про роботу пiдроздiлу внутрiшнього аудиту Товариства на 31 грудня 2023 року; затвердження звiту про роботу пiдроздiлу внутрiшнього аудиту Товариства на 30.06.2024; затвердження звiту служби внутрiшнього аудиту про результат оцiнки процесу укладання та зберiгання договорiв Товариства за перiод 01.10.2023 - 30.06.2024.
	В звiтному перiодi Комiнет не проводив засiдання.

	Оцінка незалежності суб'єктів аудиторської діяльності, які надають послуги з обов'язкового аудиту
	
	Вiдсутня
	


Комiтет з питань винагород та призначень, затверджений рiшенням Наглядової ради №21 вiд 26.09.2023.

Створений Комiтет з метою попередньої пiдготовки та розгляду питань, що стосується призначень та винагород.

Склад Комiтету:

Чмелюк В.В. - Голова Комiтету,

Камашев Є.О. - член (секретар) Комiтету,

Лиманська Л.В. - член Комiтету.

Комiтет з питань аудиту, затверджений рiшенням Наглядової ради №22 вiд 27.09.2023.

Створений Комiтет з метою вiдбору зовнiшнiх аудиторiв та контролю якостi їх роботи, нагляду за процесом пiдготовки публiчної iнформацiї, монiторингу ключових операцiй та фiнансових показникiв, органiзацiї служби внутрiшнього аудиту, координування роботи рiзних служб та пiдроздiлiв для мiнiмiзацiї ризикiв для бiзнесу i захисту прав акцiонерiв та iнвесторiв Товариства.

Склад Комiтету:

Лиманська Л.В. - Голова Комiтету,

Камашев Є.О. - член (секретар) Комiтету,

Чмелюк В.В. - член Комiтету.

Комплаєнс комiтет, затверджений рiшенням Наглядової ради №17 вiд 01.09.2023.

Створений Комiтет з метою удосконалення процесу управлiння комплаєнс ризиками Товариства, вiдповiдностi Товариства мiжнародним та українським стандартам, кращим практикам у сферi комплаєнс, а також пiдвищення дiлової репутацiї Товариства.

Склад Комiтету:

Камашев Є.О. - Голова Комiтету,

Чмелюк В.В. - член (секретар) Комiтету,

Лиманська Л.В. - член Комiтету.

Комiтет з питань винагород та призначень, затверджений рiшенням Наглядової ради №22 вiд 24.07.2024.

Створений Комiтет з метою попередньої пiдготовки та розгляду питань, що стосується призначень та винагород.

Склад Комiтету:

Гриценко В.В. - Голова Комiтету,

Чук В.В. - член (секретар) Комiтету

Лиманська Л.В. - член Комiтету.

Комiтет з питань аудиту, затверджений рiшенням Наглядової ради №10 вiд 11.03.2024.

Створений Комiтет з метою вiдбору зовнiшнiх аудиторiв та контролю якостi їх роботи, нагляду за процесом пiдготовки публiчної iнформацiї, монiторингу ключових операцiй та фiнансових показникiв, органiзацiї служби внутрiшнього аудиту, координування роботи рiзних служб та пiдроздiлiв для мiнiмiзацiї ризикiв для бiзнесу i захисту прав акцiонерiв та iнвесторiв Товариства.

Склад Комiтету:

Лиманська Л.В. - Голова Комiтету,

Камашев Є.О. - член (секретар) Комiтету,

Чмелюк В.В. - член Комiтету.

Комiтет з питань аудиту,затверджений рiшенням Наглядової ради №22 вiд 24.07.2024.

Створений Комiтет з метою вiдбору зовнiшнiх аудиторiв та контролю якостi їх роботи, нагляду за процесом пiдготовки публiчної iнформацiї, монiторингу ключових операцiй та фiнансових показникiв, органiзацiї служби внутрiшнього аудиту, координування роботи рiзних служб та пiдроздiлiв для мiнiмiзацiї ризикiв для бiзнесу i захисту прав акцiонерiв та iнвесторiв Товариства.

Склад Комiтету:

Гриценко В.В. - Голова Комiтету,

Лиманська Л.В. - член (секретар) Комiтету

Чук В.В. - член Комiтету.

Звіт ради

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi ради як колегiального органу (колективної придатностi ради): оцiнка не робилась.

2) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена ради, включаючи iнформацiю про його дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну: оцiнка не робилась.

3) оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв ради: оцiнка не робилась.

4) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв ради, їхнi функцiональнi повноваження. При цьому, комiтет ради з питань аудиту окремо має зазначати iнформацiю про свої висновки щодо незалежностi проведеного зовнiшнього аудиту особи, зокрема незалежностi аудитора (аудиторської фiрми):  оцiнка не робилась.

5) оцiнка виконання радою поставлених цiлей особи. У межах цього пункту зазначається iнформацiя щодо впливу рiшень, прийнятих радою протягом звiтного перiоду, з метою забезпечення досягнення поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо стратегiчних цiлей особи має мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття iнформацiї (показникiв), що, згiдно з внутрiшнiми документами особи належить до iнформацiї з обмеженим доступом (конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi): оцiнка не робилась.

6) iнформацiя про внутрiшню структуру ради, процедури, що застосовуються при прийняттi нею рiшень, включаючи зазначення того, яким чином дiяльнiсть ради зумовила змiни у фiнансово-господарськiй дiяльностi особи.

Структура: Наглядова рада в складi 3-х осiб. А саме: Голова та члени Наглядової ради.

Процедури, що застосовуються при прийняттi рiшень Наглядовою радою: 

Вiдповiдно до р. 11 Статуту Товариства:

11.18. Засiдання Наглядової ради скликаються за iнiцiативою Голови Наглядової ради, на вимогу члена Наглядової ради або Правлiння i проводяться не рiдше одного разу на квартал.

11.19. Головуючим на засiданнi Наглядової ради є Голова Наглядової ради. Рiшенням Наглядової ради може бути обрано iншого члена Наглядової ради, як головуючого на засiданнi. Секретарем засiдання Наглядової ради є корпоративний секретар, у разi вiдсутностi корпоративного секретаря Наглядова рада обирає iншого члена Наглядової ради секретарем засiдання. 

11.20. На вимогу Наглядової ради в її засiданнi бере участь Голова та/або члени Правлiння.

11.21. Наглядова рада Товариства правомочна приймати рiшення, якщо на її засiданнi належним чином присутнi бiльше половини осiб вiд кiлькiсного складу Наглядової ради. Рiшення з усiх питань приймаються простою бiльшiстю голосiв присутнiх на засiданнi членiв Наглядової ради.

11.22. Наглядова рада може приймати рiшення шляхом опитування. Засiдання Наглядової ради можуть проводитись шляхом проведення аудiо- чи вiдеоконференцiї. Порядок прийняття рiшень або проведення засiдань в таких випадках встановлюється положенням про Наглядову раду.

11.23. У разi дострокового припинення повноважень одного чи кiлькох членiв Наглядової ради Товариства i до обрання всього складу Наглядової ради засiдання Наглядової ради є правомочними для вирiшення питань вiдповiдно до її компетенцiї за умови, що кiлькiсть членiв Наглядової ради, повноваження яких є чинними, становить бiльше половини її складу.

11.24. Головi Наглядової ради Товариства належить право вирiшального голосу у випадку розподiлу порiвну голосiв iнших членiв Наглядової ради Товариства.

11.25. Питання, що розглядаються на кожному засiданнi Наглядової ради Товариства, заносяться до протоколу. Протокол засiдання Наглядової ради оформлюється не пiзнiше нiж протягом п'яти днiв пiсля проведення засiдання.

У протоколi засiдання Наглядової ради зазначаються:

- мiсце, дата i час проведення засiдання;

- особи, якi брали участь у засiданнi;

- порядок денний засiдання;

- питання, винесенi на голосування, та пiдсумки голосування "за", "проти" (або утрималися вiд голосування) з кожного питання;

- змiст прийнятих рiшень.

Протокол засiдання Наглядової ради пiдписують всi присутнi на засiданнi члени Наглядової ради.

11.26. Пiсля проведення засiдання Наглядової ради збереження матерiалiв та протоколу засiдань забезпечується Правлiнням Товариства. Члени Наглядової ради мають право вiльного доступу до матерiалiв та протоколiв засiдань Наглядової ради. Акцiонери Товариства мають право доступу до протоколiв засiдань Наглядової ради у порядку, встановленому чинним законодавством України та цим Статутом. Iншi особи мають право доступу до матерiалiв та протоколiв засiдань Наглядової ради за рiшенням Наглядової ради.

Наглядовою радою не готувався Звiт ради.

Частина 5. Виконавчий орган
Персональний склад колегіального виконавчого органу та його комітетів
	Ім'я члена виконавчого органу, строк повноважень у звітному періоді
	РНОКПП
	УНЗР
	Голова/ заступник голови виконавчого органу
	
Голова / член комітету виконавчого органу

	
	
	
	
	Назва комітету - 1
	Назва комітету - 2
	Назва комітету - 3

	Iщук Олеся Петрiвна, 01.01.2024 - 31.12.2024
	
	
	X
	
	
	

	Пiдлубний Олексiй Валерiйович, 01.01.2024 - 31.12.2024
	
	
	
	
	
	

	Запара Андрiй Сергiйович, 01.01.2024 - 31.12.2024
	
	
	
	
	
	


Інформація про проведені засідання колегіального виконавчого органу та загальний опис прийнятих рішень
	1
	2

	Кількість засідань ради у звітному періоді:
	18

	з них очних:
	18

	з них заочних:
	0

	Опис ключових рішень ради:
	- затвердження документiв щодо здiйснення заходiв з фiнансового монiторингу у Товариствi на 2024 рiк;

- затвердження iнформацiї для розкриття "Промiжна iнформацiя емiтента цiнних паперiв за 4 квартал 2024 року";

- затвердження фiнансової звiтностi Товариства за 2023 рiк до оприлюднення;затвердження "Звiту про корпоративне управлiння страхової компанiї ПрАТ "Українська аграрно-страхова компанiя" за 2023 рiк" до оприлюднення та "Звiту дiяльностi правлiння ПрАТ "Українська аграрно-страхова компанiя" за 2023 рiк" для затвердження Загальними зборами акцiонерiв Товариства;

- затвердження змiн фiнансової звiтностi Товариства за 2023 рiк до оприлюднення;

- затвердження "Полiтики з розроблення та впровадження страхових продуктiв в Приватному акцiонерному товариствi "Українська аграрно-страхова компанiя"";

- затвердження плану заходiв з приведення програмного та/або технiчного забезпечення iнформацiйних систем ПрАТ "УАСК" у вiдповiднiсть до вимог Нацiонального банку України та плану заходiв з побудови ефективної системи управлiння ризиками i системи внутрiшнього контролю в Товариствi;

- затвердження внутрiшнiх документiв Товариства по загальним умовам страхових продуктiв по кожному класу страхування та оновленої форми "Реєстру страхових справ" в Товариствi;прийняття рiшення по спiвпрацi з Товариством з обмеженою вiдповiдальнiстю "ЕншурiяОперейшнз Україна" з метою отримання послуг в рамках обслуговування договорiв медичного страхування (Клас 2); 

- прийняття рiшення по спiвпрацi з ТОВ "ОПТIДАТА" з метою отримання антивiрусного ПЗ Trellix (McAfee);

- затвердження змiн та доповнень до ранiше поданої iнформацiї в Опитувальнику Товариства; 

- вiдкриття сегрегованого рахунку Товариства в цiнних паперах в системi Депозитарiя НБУ;

- затвердження Звiту ТОВ АК "КРОУ Україна" щодо огляду промiжної фiнансової iнформацiї Товариства; 

- звiту ТОВ АК "КРОУ Україна" з надання обгрунтованої впевненостi щодо наявностi пiдстав для застосування спрощеного пiдходу для розрахунку капiталу платоспроможностi та мiнiмального капiталу страховика, у разi наявностi в нього чинної лiцензiї, що включає клас страхування 13, станом на 30.06.2024; 

- звiту ТОВ АК "КРОУ Україна" з надання обгрунтованої впевненостi щодо невиконаних зобов'язань за договорами з вхiдного перестрахування станом на 31.12.2023 та 30.06.2024; 

- затвердження змiн та доповнень до ранiше поданої iнформацiї в Опитувальнику Товариства;

- приведення вебсайту Товариства до вимог законодавства про захист прав споживачiв фiнансових послуг;

- пiдготовку проєкту Плану виходу з ринку шляхом виконання страхового портфеля Товариства;

- проведення пiдготовки до iнформування контрагентiв Товариства про рiшення щодо виходу з ринку шляхом виконання страхового портфеля; 

- погодження укладання додаткових угод з контрагентами Товариства про припинення дiї договорiв страхування.


Звіт виконавчого органу

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi виконавчого органу: оцiнка не робилась.

2) оцiнка компетентностi та ефективностi керiвника та заступникiв керiвника / голови та членiв колегiального виконавчого органу, включаючи iнформацiю про його дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну: оцiнка не робилась.

3) оцiнка виконання виконавчим органом поставлених цiлей особи. В межах цього пункту зазначається iнформацiя щодо впливу рiшень, прийнятих виконавчих органом протягом звiтного перiоду, на досягнення поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо стратегiчних цiлей особи має мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття iнформацiї (показникiв), що, згiдно внутрiшнiх документiв особи належить до iнформацiї з обмеженим доступом (конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi): оцiнка не робилась.

4) iнформацiя про те, яким чином дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у фiнансово-господарськiй дiяльностi особи

Виконавчим органом Звiт виконавчого органу не готувався.

Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його діяльності
	Ім'я
	Макаревич Лiна Василiвна

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Документи, які регулюють діяльність корпоративного секретаря
	"Положення про корпоративного секретаря", Статут

	Орган управління, який прийняв рішення про призначення корпоративного секретаря
	Наглядова рада Товариства

	Дата та номер рішення про призначення корпоративного секретаря
	30.05.2023 11

	Дата та номер рішення про затвердження звіту корпоративного секретаря за завітний період
	 

	Основні положення звіту щодо результатів діяльності корпоративного секретаря за завітний період
	Номер рiшення про затвердження звiту корпоративного секретаря та дата затвердженняза звiтнiй перiод не надається, тому що корпоративний секретар звiт в звiтному перiоду не готував.


Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи систем внутрішнього контролю
	1
	2

	Система внутрішнього контролю передбачає модель трьох ліній захисту
	так

	Опис функцій підрозділів першої лінії захисту та перелік ключових підрозділів
	Бiзнес-пiдроздiли (Департамент страхування, Бухгалтерiя):

-виявлення та оцiнювання ризикiв;

-ужиття управлiнських заходiв;

-звiтування щодо таких ризикiв.



	Перелік підрозділів та опис функцій підрозділів другої лінії захисту
	Пiдроздiли з управлiння ризиками:

-розроблення, упровадження, розвиток системи управлiння ризиками;

-оцiнка величини ризикiв; 

-консультування, проведення навчання працiвникiв Товариства з питань ризик-менеджменту;

-формування звiтностi;

-контроль за виконанням заходiв щодо управлiння ризикам.



	Перелік підрозділів та опис функцій підрозділів третьої лінії захисту
	Внутрiшнiй аудит:

-оцiнка ефективностi системи управлiння ризиками

пiдроздiлами першого та другого рiвнiв захисту, уключаючи оцiнку ефективностi системи внутрiшнього контролю.



	Наявність затвердженого документу (документів), який(які) визначає(ють) політику системи внутрішнього контролю (у тому числі щодо системи комплаєнс та внутрішнього аудиту)
	так

	Перелік основних внутрішніх документів щодо системи внутрішнього контролю (у тому числі щодо системи комплаєнс та внутрішнього аудиту)
	Положення про службу внутрiшнього аудиту (контролю) 

ПрАТ "УАСК" (протокол НР №1 вiд 31.01.2023),  Полiтика щодо запобiгання, виявлення та управлiння конфлiктами iнтересiв в ПрАТ "УАСК" (протокол НР №1 вiд 21.01.2022), Положення про дiяльнiсть Комплаєнс комiтету ПрАТ УАСК (протокол НР №9 вiд 15.06.2022), Полiтика управлiння ризиками (проткол НР №2 вiд 21.02.2023).



	Дата та номер рішення про затвердження звіту щодо системи внутрішнього контролю (у тому числі комплаєнс-ризиків)
	21.02.2023 2

	Основні положення звіту системи внутрішнього контролю (у тому числі комплаєнс-ризиків)
	В Товариствi запроваджена i функцiонує система внутрiшнiх контролiв, яка забезпечує керiвництву гарантiю в пiдготовцi достовiрної фiнансової звiтностi, результативностi i ефективностi Товариства i дотриманнi законiв i нормативних актiв та забезпечує комплексний, незалежний, об'єктивний та професiйний контроль за фiнансово- господарською дiяльнiстю Товариства. Система внутрiшнiх контролей Товариства розроблена згiдно з дотриманням вимог Мiжнародних стандартiв аудиту i включає контролi на рiвнi суттєвих процесiв Товариства, а також контролi у сферi iнформацiйних технологiй. 

Дiюча у Товариствi система контролю за його фiнансово-господарською дiяльнiстю сприяє:

- збереженню та рацiональному використанню фiнансових i матерiальних ресурсiв Товариства;

- забезпеченню точностi та повноти бухгалтерських записiв;

- пiдтриманню прозоростi та достовiрностi фiнансових звiтiв;

- запобiганню та викриттю фальсифiкацiй та помилок;

- забезпеченню стабiльного та ефективного функцiонування Товариства. 

Система внутрiшнього контролю Товариства забезпечує здiйснення стратегiчного, оперативного та поточного контролю за його фiнансово-господарською дiяльнiстю.

Наглядова Рада забезпечує iснування у Товариствi ефективної системи зворотного зв'язку мiж Наглядовою Радою та всiма працiвниками Товариства щодо можливих випадкiв зловживань у Товариствi або iнших аспектiв функцiонування системи внутрiшнього контролю.

Товариство проводить щорiчну аудиторську перевiрку за участю зовнiшнього аудитора, який визначається Наглядовою Радою.



	Наявність затвердженої декларації схильності до ризиків
	так

	Опис основних положень декларації схильності до ризиків
	Етапи управлiння страховими ризиками, що використовуються Товариством є послiдовними i взаємопов'язаними, їх застосування має комплексний, системний характер i спрямоване на забезпечення очiкуваних результатiв дiяльностi страхової компанiї, зокрема оптимiзацiї обсягу доходiв, фiнансових результатiв, рентабельностi активiв, iнвестицiй .

Система управлiння ризиками включає наступнi процеси:

а) оцiнка небезпек та розробка умов страхування;

б) iдентифiкацiя об'єкту страхування та визначення розмiру страхового платежу у вiдповiдностi до затверджених умов;

в) встановлення розмiрiв власного утримання та передача надлишку вiдповiдальностi у перестрахування;

г) урахування всiх аспектiв обслуговування клiєнтiв, включаючи надiйнiсть послуг, дотримання термiнiв, оперативний розгляд скарг i активний збiр вiдгукiв клiєнтiв, а також реагування на них;

д) надання клiєнтам достовiрної iнформацiї про страховi продукти та умови страхування;

є) оцiнка ризикiв та розробка широкого спектру умов страхування, визначення розмiрiв страхових премiй вiдповiдно до затверджених умов.

Вказанi процеси регламентуються вiдповiдними внутрiшнiми положеннями Товариства.



	Назва органу, який прийняв рішення про затвердження декларації схильності до ризиків
	Декларацiя схильностi до ризикiв не затверджена

	Дата та номер рішення про затвердження декларації схильності до ризиків
	 


Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій особи
	Ім'я або повне найменування акціонера
	РНОКПП
	УНЗР
	Розмір значного пакета акцій
	Розмір пакета акцій, що знаходиться в прямому та (опосередкованому) володінні

	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ АГРОФIРМА "ДОБРОБУТ"
	
	
	84,749615
	84,749615


Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи
	Ім'я посадової особи
	РНОКПП
	УНЗР
	Назва посади, назва органу, який прийняв рішення про призначення посадової особи, дата та номер рішення
	Опис ключових повноважень посадової особи
	Порядок призначення та звільнення посадової особи

	Борковський Андрiй Миколайович
	
	
	Внутрiшнiй аудитор, Наглядова рада, №12 вiд 07.11.2018.
	Основними функцiями дiяльностi внутрiшнього аудитора Товариства є:

- рiчне планування завдань служби внутрiшнього аудиту; 

- своєчасне надання звiтiв наглядовiй радi/загальним зборам учасникiв Товариства; 

- сприяння органам управлiння Товариства в покращеннi системи управлiння; 

- виявлення сфер потенцiйних збиткiв для Товариства, сприятливих умов для шахрайства, зловживань i незаконного присвоєння коштiв Товариства; 

- монiторинг впровадження структурними пiдроздiлами Товариства прийнятих рекомендацiй.


	Внутрiшнiй аудитор призначається та звiльняється за рiшенням Наглядової ради Товариства.

	Макаревич Лiна Василiвна
	
	
	Корпоративний секретар, Наглядова рада, №11 вiд 30.05.2023.
	Основними функцiями дiяльностi корпоративного секретаря Товариства є:

- забезпечення обмiну iнформацiєю мiж органами управлiння та контролю Товариства, iншими зацiкавленими у дiяльностi ПрАТ "УАСК" особами;

- прийняття участi у розробцi проєктiв Статуту, положень про загальнi збори акцiонерiв, Наглядову раду, Правлiння, iнших актiв внутрiшнього регулювання в сферi корпоративного управлiння, а також змiн та доповнень до них;

- координацiя роботи органiв управлiння та контролю Товариства з вiдповiдними структурними пiдроздiлами ПрАТ "УАСК" пiд час корпоративних подiй;

- пiдготовка проєкту рiшення Наглядової ради Товариства про скликання загальних зборiв акцiонерiв ПрАТ "УАСК" та проєкту їх порядку денного.
	Корпоративний секретар призначається та звiльняється за рiшенням Наглядової ради Товариства.


Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи
	Орган управління
	Рада

	Ім'я члена виконавчого органу/ради особи
	Лиманська Лiлiя Валерiївна

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Посада
	Голова Наглядової ради

	Дата вступу на посаду
	31.08.2023

	Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір фіксованої частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір змінної частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди
	Змiнна частина винагороди не нараховується.

	Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення
	Винагорода чи компенсацiя, яка має бути виплачена посадовiй особi у разi звiльнення, в Товариствi вiдсутня.

	URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду
	Звiт про винагороду членiв Ради не готувався в звiтному роцi та не розмiщувався.


Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром винагороди працівників особи:
	Орган управління
	Рада

	Ім'я члена виконавчого органу/ради особи
	Камашев Євген Олександрович

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Посада
	Член Наглядової ради

	Дата вступу на посаду
	30.08.2023

	Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір фіксованої частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір змінної частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди
	Змiнна частина винагороди не нараховується.

	Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення
	Винагорода чи компенсацiя, яка має бути виплачена посадовiй особi у разi звiльнення, в Товариствi вiдсутня.

	URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду
	Звiт про винагороду членiв Ради не готувався в звiтному роцi та не розмiщувався.


Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром винагороди працівників особи:
	Орган управління
	Рада

	Ім'я члена виконавчого органу/ради особи
	Чмелюк Василь Васильович

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Посада
	Член Наглядової ради

	Дата вступу на посаду
	30.08.2023

	Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір фіксованої частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір змінної частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди
	Змiнна частина винагороди не нараховується.

	Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення
	Винагорода чи компенсацiя, яка має бути виплачена посадовiй особi у разi звiльнення, в Товариствi вiдсутня.

	URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду
	Звiт про винагороду членiв Ради не готувався в звiтному роцi та не розмiщувався.


Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром винагороди працівників особи:
	Орган управління
	Рада

	Ім'я члена виконавчого органу/ради особи
	Чук Вячеслав Володимирович

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Посада
	Член Наглядової ради

	Дата вступу на посаду
	19.07.2024

	Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір фіксованої частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір змінної частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди
	Змiнна частина винагороди не нараховується.

	Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення
	Винагорода чи компенсацiя, яка має бути виплачена посадовiй особi у разi звiльнення, в Товариствi вiдсутня.

	URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду
	Звiт про винагороду членiв Ради не готувався в звiтному роцi та не розмiщувався.


Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром винагороди працівників особи:
	Орган управління
	Рада

	Ім'я члена виконавчого органу/ради особи
	Гриценко Володимир Володимирович

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Посада
	Член Наглядової ради

	Дата вступу на посаду
	19.07.2024

	Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір фіксованої частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір змінної частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди
	Змiнна частина винагороди не нараховується.

	Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення
	Винагорода чи компенсацiя, яка має бути виплачена посадовiй особi у разi звiльнення, в Товариствi вiдсутня.

	URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду
	Звiт про винагороду членiв Ради не готувався в звiтному роцi та не розмiщувався.


Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром винагороди працівників особи:
	Орган управління
	Виконавчий орган

	Ім'я члена виконавчого органу/ради особи
	Iщук Олеся Петрiвна

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Посада
	Голова Правлiння

	Дата вступу на посаду
	14.03.2024

	Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 1603000

Мають виплатити: 1603000

Прийнято рішення про виплату: 418000

	Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 1603000

Мають виплатити: 1603000

Прийнято рішення про виплату: 418000

	Розмір фіксованої частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 1603000

Мають виплатити: 1603000

Прийнято рішення про виплату: 418000

	Розмір змінної частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди
	Змiнна частина винагороди не нараховується.

	Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення
	Винагорода чи компенсацiя, яка має бути виплачена посадовiй особi у разi звiльнення, в Товариствi вiдсутня.

	URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду
	Звiт про винагороду членiв виконавчого органу не готувався в звiтному роцi та не розмiщувався.


Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром винагороди працівників особи:6,88887

	Орган управління
	Виконавчий орган

	Ім'я члена виконавчого органу/ради особи
	Запара Андрiй Сергiйович

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Посада
	Член Правлiння

	Дата вступу на посаду
	14.03.2024

	Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 48000

Мають виплатити: 48000

Прийнято рішення про виплату: 50000

	Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 48000

Мають виплатити: 48000

Прийнято рішення про виплату: 50000

	Розмір фіксованої частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 48000

Мають виплатити: 48000

Прийнято рішення про виплату: 50000

	Розмір змінної частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди
	Змiнна частина винагороди не нараховується.

	Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення
	Винагорода чи компенсацiя, яка має бути виплачена посадовiй особi у разi звiльнення, в Товариствi вiдсутня.

	URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду
	Звiт про винагороду членiв виконавчого органу не готувався в звiтному роцi та не розмiщувався.


Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром винагороди працівників особи:0,20668

	Орган управління
	Виконавчий орган

	Ім'я члена виконавчого органу/ради особи
	Пiдлубний Олексiй Валерiйович

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Посада
	Член Правлiння

	Дата вступу на посаду
	14.03.2024

	Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 1372000

Мають виплатити: 1372000

Прийнято рішення про виплату: 50000

	Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 1372000

Мають виплатити: 1372000

Прийнято рішення про виплату: 50000

	Розмір фіксованої частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 1372000

Мають виплатити: 1372000

Прийнято рішення про виплату: 50000

	Розмір змінної частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди
	Змiнна частина винагороди не нараховується.

	Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення
	Винагорода чи компенсацiя, яка має бути виплачена посадовiй особi у разi звiльнення, в Товариствi вiдсутня.

	URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду
	Звiт про винагороду членiв виконавчого органу не готувався в звiтному роцi та не розмiщувався.


Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром винагороди працівників особи:5,89483

Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, передбачених пунктом 45 Положення

"Закон України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" 

Вiдповiдно до Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" емiтентзобов'язаний залучити аудитора, який повинен висловити свою думку щодо iнформацiї, а також перевiрити iнформацiю стосовно складових частин Звiту керiвництва "Звiт про управлiння", який включає Звiт про корпоративне управлiння. 

На нашу думку звiт адекватно вiдображає iнформацiю щодо: 

- опису основних характеристик систем внутрiшнього контролю i управлiння ризиками емiтента; 

- перелiку осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцiй емiтента; 

- обмеження прав участi та голосування акцiонерiв на загальних зборах емiтента; 

- порядку призначення та звiльнення посадових осiб емiтента; 

- повноважень посадових осiб емiтента. 

Iншi роздiли звiту перевiренi нами i не суперечать перевiренiй нами фiнансовiй звiтностi та нашим знанням про Компанiю, отриманим пiд час аудиту."

Iншу iнформацiя в ЗВIТI НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА вiд 07.04.2025, наданого ТОВ АК "КРОУ УКРАЇНА" (33833362), яке проводило аудит фiнансової звiтностi Товариства за 2024 рiк, стосовно вимогу пункут 45 Положення не висвiтлино.

Зазначена вище iнформацiя є частиною ЗВIТУ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА вiд 07.04.2025, наданого ТОВ АК "КРОУ УКРАЇНА" (33833362) (реєстровий №3681, дата внесення реєстрової iнформацiї до Реєстру аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi аудиторської фiрми - 23.10.2018, дата внесення реєстрової iнформацiї до роздiлу "Суб'єкти аудиторської дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий аудит фiнансової звiтностi пiдприємств, що становлять суспiльний iнтерес" - 13.12.2018, УКРАЇНА, 04210, м. Київ, Оболонська набережна, 33), який розкритий в даному Рiчному звiтi Товариства за 2024 рiк в п. 3. Аудиторський звiт до рiчної фiнансової звiтностi.

2) звіт про сталий розвиток
	1
	Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період:

	
	Дiяльнiсть пiдприємства не впливає на навколишнє середовище. Але останi роки внесли свої коригування в органiзацiю роботи Товариства. Працiвники Товариства виконували свої обов'язки в умовах вiд суворого карантину до адаптивного, вiйськових дiй. Товариство дотримувалось всiх вимог до роботи в умовах карантину:

-Дистанцiйна робота;

-Обов'язкове використання працiвниками засобiв iндивiдуального захисту (надалi ЗIЗ) (медичних масок або респiраторiв (без клапану) та одноразових рукавичок) у примiщеннi Товариства;

-Проведення температурного скринiнгу всiх працiвникiв перед початком роботи з подальшим недопуском до виконання обов'язкiв працiвникiв, в яких виявлено температуру тiла понад 37,2 градуси за Цельсiєм або в яких було виявлено ознаки респiраторних захворювань. Подальша дезiнфекцiя засобу вимiрювання пiсля кожного використання;

-Прийом клiєнтiв з створенням очiкування черги ззовнi примiщення з дотриманням дистанцiювання в 1,5 м;

-Обладнання на входi до примiщення мiсця для обробки рук антисептиками спиртовмiсними з концентрацiєю активної дiючої речовини понад 60% для iзопропилових спиртiв та понад 70% для етилових спиртiв;

-Допуск клiєнтiв у заклад та перебування у примiщеннi лише у засобах iндивiдуального захисту, зокрема, респiраторi або масцi, з прикритими носом та ртом;

-Дезiнфекцiя i поточне прибирання поверхонь, до яких торкаються клiєнти, та дезiнфекцiї iнструментiв багаторазового використання пiсля кожного клiєнта.

Товариство повнiстю забезпечує:

-5-денний запас ЗIЗ та дезiнфiкуючих засобiв для працiвникiв та органiзувує контроль за їх використанням;

-створення умов для обробки рук антисептиками;

-iнформування клiєнтiв щодо встановлених обмежень та умов обслуговування при входi до Товариства;

-вологе прибирання з використанням миючих та дезiнфекцiйних засобiв (у кiнцi робочого дня) та провiтрювання кожнi 2 год., та перед вiдкриттям та закриттям робочого дня;

-тимчасове вiдсторонення вiд роботи осiб з групи ризику (особи, що досягли 60-рiчного вiку, особи, що мають хронiчнi захворювання, якi пригнiчують iмунiтет).

А також, Товариство виконує обов'язковi кроки з економiї електроенергiї за умови оптимiзацiї освiтлення. А саме:

-максимальне використання денного свiтла (збiльшення кiлькостi, площi та прозоростi вiкон);

-збiльшення вiдбивної здатностi (свiтлi стiни та стелi);

-оптимальне розмiщення джерел штучного свiтла (направлене освiтлення);

-використання освiтлювальних приладiв лише за необхiднiстю;

-пiдвищення свiтловiддачi наявних джерел свiтла (замiна люстр, вiдбивачiв тощо);

-використання приладiв управлiння освiтленiстю (таймери, регулятори яскравостi);

-запровадження автоматичної системи диспетчерського управлiння зовнiшнiм освiтленням.

Порядок застосування заходiв заохочення регулюється внутрiшнiми документами, якi є додатком до колективного договору.

Охорона працi та безпека. В Товариствi затвердженi i виконуються iнструкцiї з охорони працi та пожежної безпеки, призначена вiдповiдальна особа i ведуться всi необхiднi журнали.

Навчання i професiйнi консультацiї персоналу протягом 2023 року здiйснювались на регулярнiй основi. Працiвники були на 18 навчаннях за рiзними напрямками дiяльностi Товариства.

В Товариствi надаються рiвнi можливостi працевлаштування, а саме працюють 2 людей з обмеженими можливостями i в штатi 1 особа, якiй до настання права на пенсiю за вiком вiдповiдно до статтi 26 Закону України "Про загальнообов'язкове державне пенсiйне страхування" залишилося 10 i менше рокiв. Цi умови працевлаштування вiдображають  вiдношення Товариства до прав i свобод людини. 

	2
	Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей:

	
	1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, які мають вплив на особу:
	1) Оптимiзацiя витрат на екологiчнi iнiцiативи.

2) Адаптацiя до нових стандартiв.

	
	2. Заходи, які планується здійснити / здійснюються для мінімізації/усунення кожного із ризиків:
	1) Iнвестування в енергозберiгаючi рiшення для зменшення витрат у довгостроковiй перспективi.

2) Впровадження "зеленого офiсу" (енергоефективне освiтлення, мiнiмiзацiя використання паперу).

3) Створення внутрiшньої корпоративної культури, орiєнтованої на сталiсть.



	3
	Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності:

	
	Перелік політик з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності та опис питань, які такі політики покликані вирішити:
	Полiтика вiдсутня.

	4
	Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, які розглядались радою та виконавчим органом:

	
	1. Перелік питань, які розглядались виконавчим органом та короткий зміст рішень, які було прийнято:
	Питання виконавчим органом не розглядались.

	
	2. Перелік питань, які розглядались радою та короткий зміст рішень, які було прийнято:
	Питання Наглядовою радою не розглядались.

	5
	Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив:

	
	1) Страхувальники/вигодонабувачi - юридичнi та фiзичнi особи, якi є безпосереднiми споживачами страхових послуг/отримувачами страхового вiдшкодування. Вплив - прямий.

2) Вiддiл бухгалтерiї, Вiддiл кадрiв, Вiддiл фiнансового монiторингу, Департамент страхування, Управлiння андерайтингу та врегулювання, Управлiння перестрахування, Управлiння продажiв - структурнi пiдроздiли Товариства, що приймають безпосередню участь в поточнiй дiяльностi компанiї. Вплив на працiвникiв пiдроздiлiв здiйснюється на пiдставi укладених колективних договорiв, розроблених посадових iнструкцiй, затверджених планiв робiт, Положення про премiювання. Вплив - прямий.



	6
	Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив:

	
	1) ТОВ Агрофiрма"Добробут", ТОВ "IПК "Полтавазернопродукт", ТОВ фiрма"Астарта-Київ" (Акцiонери) - через Загальнi збори акцiонерiв, визначають напрямки дiяльностi Товариства та задають стратегiю розвитку. Вплив - прямий;

2) Наглядова рада - є колегiальним органом, що здiйснює захист прав акцiонерiв, а також контролює i регулює дiяльнiстьПравлiння. Вплив - опосередкований (Контролюючий);

3) Правлiння - колегiальний орган Товариства, який здiйснюєкерiвництво його поточною дiяльнiстю. Вплив - прямий;

4) ТОВ "Прем'єр Асiстанс", ТОВ "ЕНШУРIЯ ОПЕРЕЙШНЗ Україна" (Асистуючакомпанiя) - виконує органiзацiйнуфункцiю з надання медичних послуг. Вплив - опосередкований;

5) ТОВ "СОС СЕРВIС Україна" (Асистуючакомпанiя) - оцiнюванняризикiв завданої шкоди, надання послуг телефонних центрiв. Вплив - опосередкований;

6) ПрАТ СК "УНIКА", ПАТ СК "УСГ", ПрАТ "СК "АРКС", PolskieTowarzystwoReasekuracjiSpkaAkcyjna (PolishRe)(перестраховiкомпанiї) - безпосередньо надають послуги iз перестрахування шляхом перерозподiлу страхового ризику. Вплив - опосередкований;

7) ТОВ "ФОРТ.ПОЛIС" (Постачальник IТ) - постачальник IТ рiшення з автоматизацiї бухгалтерського облiку. Вплив - опосередкований;

8) АТ "Райффайзен Банк ", АТ "УкрСиббанк", АТ "Oщадбанк", АТ "Кредобанк", АТ "Сенс Банк" (Банкiвськi установи) - мають вплив на дохiд Товариства через депозитнi/кредитнi програми та безпосередньо на операцiйнудiяльнiсть через розрахунково-касове обслуговування. Вплив - опосередкований;

9) АТ "Райффайзен Банк ", АТ "Сенс Банк"(Депозитарнi установи) - надання послуг iззберiгання та облiкуцiннихпаперiв, облiку i обслуговування набуття, припинення та переходу прав на цiннi Товариства. Вплив - опосередкований;

10) Нацiональний банк України - виконує функцiю регулятора небанкiвськихфiнансових послуг. Вплив - прямий;

11) Нацiональнийдепозитарiй України - веде депозитарний облiкемiсiйнихцiннихпаперiв. Вплив - опосередкований;

12) Нацiональнакомiсiя з цiннихпаперiв та фондового ринку- здiйснення державного регулювання та контролю за емiсiєю i обiгомцiннихпаперiв  та  похiдних  (деривативiв). Вплив - опосередкований;

13) ТОВ Аудиторська "КРОУ УКРАЇНА" (Аудиторська компанiя) - надання послуг з обов'язкового аудиту фiнансовоїзвiтностi. Вплив - опосередкований;

14) ФОП Луць АнастасiяОлександрiвна (Актуарiй) - надання актуарних послуг. Вплив - опосередкований.

	7
	Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі акціонерами/учасниками:

	
	Полiтика щодо взаємодiї зi стейкхолдерами, у тому числi акцiонерами/учасниками в Товариствi - вiдсутня.

Положення взаємодiї зi споживачами страхових послуг (Затверджене рiшенням Правлiння, протокол №6 вiд 22.02.2022). Положення визначає процедуру приймання, попереднього опрацювання, реєстрацiї, розгляду звернень споживачiв страхових послуг та дотримання строкiв їх розгляду.

Положення про "Гарячу лiнiю" (Затверджене рiшенням Наглядової ради, протокол №6 вiд 28.04.2022). Положення розроблене з метою реалiзацiї принципiв партнерства та поваги до прав працiвникiв Товариства, прозоростi, нетерпимостi до проявiв шахрайства та корупцiї, вiдмивання коштiв та фiнансуванню тероризму.

Положення про реалiзацiю спецiальних економiчних та iнших обмежувальних заходiв (санкцiй) (Затверджено наказом Голови правлiння №33 вiд 17.06.2022). Положення є внутрiшнiм документом, що має обмежений доступ. В Положеннi визначенi основнi засади забезпечення функцiонування системи реалiзацiї спецiальних економiчних та iнших обмежувальних заходiв (санкцiй).


5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи
	№ з/п
	Назва внутрішнього документа
	Опис ключових питань, які регулюються внутрішнім документом
	URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено внутрішній документ

	1
	2
	3
	4

	1
	Статут
	Статут є установчим документом юридичної особи. Визначає правовий статус, права та обов'язки акцiонерiв, склад, строк повноважень, порядок формування та органiзацiю роботи органiв управлiння Товариства, порядок розподiлу прибутку та покриття збиткiв Товариства, тощо.
	https://uaic.com.ua/wp-content/uploads/2024/08/%D0%A1%D1%82%D0%B0%D1%82%D1%83%D1%82-2024_%D0%A3%D0%90%D0%A1%D0%9A.pdf 

	2
	Положення про Загальнi збори акцiонерiв
	Положення визначає правовий статус, порядок пiдготовки, скликання та проведення очних Загальних зборiв (далi - Загальнi збори), а також порядок прийняття ними рiшень.
	https://uaic.com.ua/wp-content/uploads/2024/08/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F-%D0%97%D0%97%D0%90.pdf 

	3
	Кодекс корпоративного управлiння
	Кодекс мiстить важливi принципи та рекомендацiї щодо якiсного та прозорого управлiння Товариством, i допомагає у пiдвищеннi його iнвестицiйної привабливостi та конкурентоспроможностi
	https://uaic.com.ua/wp-content/uploads/2023/04/%D0%9A%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BA%D1%81-%D0%BA%D0%BE%D1%80%D0%BF%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D0%B3%D0%BE-%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F.pdf 

	4
	Положення взаємодiї зi споживачами страхових послуг
	Положення визначає процедуру приймання, попереднього опрацювання, реєстрацiї, розгляду звернень споживачiв страхових послуг та дотримання строкiв їх розгляду
	https://uaic.com.ua/wp-content/uploads/2023/04/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F-%D0%B2%D0%B7%D0%B0%D1%94%D0%BC%D0%BE%D0%B4%D1%96%D1%97-%D0%B7%D1%96-%D1%81%D0%BF%D0%BE%D0%B6%D0%B8%D0%B2%D0%B0%D1%87%D0%B0%D0%BC%D0%B8-%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%85%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85-%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B3.pdf 

	5
	Положення про Наглядовую раду
	Положення визначає правовий статус, склад, строк повноважень, порядок формування та органiзацiю роботи Наглядової ради, а також права, обов'язки, вiдповiдальнiсть, припинення повноважень членiв Наглядової ради Товариства, а також форму та порядок проведення i скликання засiдань Наглядової ради Товариства.
	https://uaic.com.ua/wp-content/uploads/2024/08/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F-%D0%9D%D0%A0.pdf 

	6
	Положення про Правлiння
	Положення визначає правовий статус, склад, строк повноважень, порядок формування та органiзацiю роботи Правлiння, а також права, обов'язки, вiдповiдальнiсть i припинення повноважень членiв Правлiння, в тому числi форму та порядок проведення i скликання засiдань Правлiння.
	https://uaic.com.ua/wp-content/uploads/2024/08/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F-%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F.pdf 


VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року
1. Проміжна інформація
https://uaic.com.ua/ua/informaciya-dlya-emitenta/povidomlennya-pro-viniknennya-osoblivoi-informacii-30/ 
2. Особлива інформація
	№ з/п
	Вид особливої інформації
	Дата розкриття інформації
	URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка розкривалася протягом звітного року

	1
	2
	3
	4

	1
	Відомості про зміну складу посадових осіб емітента
	22.07.2024
	https://uaic.com.ua/ua/informaciya-dlya-emitenta/informaciya-emitenta-cinnih-paperiv/ 

	2
	Відомості про зміну складу посадових осіб емітента
	08.03.2024
	https://uaic.com.ua/ua/informaciya-dlya-emitenta/informaciya-emitenta-cinnih-paperiv/ 


3. Інша інформація

	№ з/п
	Вид іншої інформації
	Дата розкриття інформації
	URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка розкривалася протягом звітного року

	1
	2
	3
	4

	1
	Повiдомлення про проведення загальних зборiв акцiонерiв 08.02.2024
	08.02.2024
	https://uaic.com.ua/wp-content/uploads/2024/08/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%BB01.pdf 

	2
	Повiдомлення про проведення загальних зборiв акцiонерiв 30.04.2024
	30.04.2024
	https://uaic.com.ua/wp-content/uploads/2024/08/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%BB-02.2024.pdf 

	3
	Повiдомлення про проведення загальних зборiв акцiонерiв 16.05.2024
	16.05.2024
	https://uaic.com.ua/ua/informaciya-emitenta-cinnih-paperiv-2/povidomlennya-pro-provedennya-zagalnih-zboriv-akcioneriv-13/ 

	4
	Повiдомлення про проведення загальних зборiв акцiонерiв 22.07.2024
	22.07.2024
	https://uaic.com.ua/wp-content/uploads/2024/08/%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%BB_04_2024.pdf 

	5
	Повiдомлення про проведення загальних зборiв акцiонерiв 14.08.2024
	14.08.2024
	https://uaic.com.ua/wp-content/uploads/2024/08/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%BB5.2024.pdf 

	6
	Повiдомлення про проведення загальних зборiв акцiонерiв 05.12.2024
	05.12.2024
	https://uaic.com.ua/wp-content/uploads/2025/01/%D0%9F%D0%A0%D0%9E%D0%A2%D0%9E%D0%9A%D0%9E%D0%9B-%D0%97%D0%97%D0%90-06.2024.pdf 

	7
	Повiдомлення про проведення загальних зборiв акцiонерiв 18.12.2024
	18.12.2024
	https://uaic.com.ua/wp-content/uploads/2025/01/%D0%9F%D0%A0%D0%9E%D0%A2%D0%9E%D0%9A%D0%9E%D0%9B-%D0%97%D0%97%D0%90-07.2024.pdf 

	8
	Звiт про результати емiсiї акцiй
	01.05.2024
	https://uaic.com.ua/ua/informaciya-emitenta-cinnih-paperiv-2/ 

	9
	Звiти про результати розмiщення (пiдсумки випуску) цiнних паперiв
	01.04.2024
	https://www.smida.gov.ua/db/feed/109816 
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